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Slovo reditele

Novy start

Vroce 2023 Proxima Sociale oslavila 30 let od svého zalozeni.
Nastal ¢as zhodnotit, co jsme se vminulych obdobich naugili,
vyuzit nabyté zkuSenosti a zdravé sebevédomi.

Poctivé jsme se na tento okamzik pripravovali. Zacinali jsme
a zkouseli nove postupy, uili jsme se poskytovat sluzby,
hledali jsme partnery pro stabilni financovdni. Dafi se ndm
stavét tymy vsocidlnich sluzbdch pro déti a mladez a zacali
jsme rozvijet spoluprdci se Skolami vregionech. Probac¢ni
program realizujeme podle nové metodiky. Programy

pro skoly maiji Siroké spektrum nabidek od prevence az po
vzdeéldvani pedagogu ¢i adaptaéni kurzy. Sluzby Podpory
rodiny pravidelné realizuji ndvazné skupinové programy pro
déti a s pomoci vlastnich vozi mohou flexibilné poskytovat
sluzby klientum. Azylovy byt zajistuje sluzby vrenovovaném
prostredi. Ob&anskd poradna je na cesté k vétsi podpore
potfebnych klientd. Nasli jsme noveé prostory pro poskytovadni
sluzeb vméstské ¢dsti Praha 4 a Uzce spolupracujeme
sdalsimi lokalitami v Praze, Dob¥isi a Mladé Boleslavi.
NejduUlezitéjsi, co ze své pozice vidim, je skute¢nost, ze mdme
s kolegy noveé vize, jak sluzby a programy ddle rozvijet.
Chceme doplnit stavajici nabidku do komplexnich celky

a reagovat na vyzvy, s nimiz se setkdvdme. Jednad se hlavné o
nutnost vyssi péce a prevence v oblasti dusevniho zdravi déti i
dospélych, o stdle vétsi rozdil mezi bohatstvim a chudobou

i o rizika, kterd prindsi skutecnost, ze zivot nds vSech se
odehrdvad ¢im ddl vice online. Nasi dalsi spole¢nou vizi je
organizace sama. Mdme zdjem na tom, aby se u nds dal
skloubit profesni a soukromy Zivot tak, aby prdce byla
kreativni a prestizni a umoznovala zaméstnancUm rozvoj

a stabilitu.

Nastal ¢as dalsich zmeén a inovaci. Nasi novou misi chceme
podpofit i vizudlné. Do blizké budoucnosti vstupujeme

s novym symbolem Proximy — hvézdou, kterd znamend vizi,
vyzvu i nadéji.

Mgr. Jindrich Racek

reditel Proxima Sociale



Zvysovat kvalitu zivota ob&anu
a pomdhat jim prekondavat

POS|an q Clle neprizniveé zivotni situace.

'“ Prlmestsky tobor
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POSKYTOVAT V MISTE PUSOBENI SPECIFICKE ZVYSOVAT KVALITU POSKYTOVANYCH SLUZEB
TYPY SOCIALNICH A VYCHOVNE-VZDELAVACICH A PROGRAMU:

SLUZEB A PROGRAMU DLE POTREB CILOVYCH

SKUPIN:

« dodrzovdnim a zvySovdnim standardu kvality
a metodiky prdce,

« zvySovdnim poveédomi o principech preventivni
a komunitni socidlni prdce,

o vzdéldvdnim zaméstnancuU a rozvojem lidskych
zdroju v organizaci.

« nizkoprahovd zarizeni pro déti a middez,

« terénni programy,

« programy prevence rizikového chovdni,

« probacéni a resocializa¢ni programy,

« azylové domy,

« odborné socidlni poradenstvi,

« krizovd pomoc,

« socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi.
03

PODILET SE V REGIONECH SVE PUSOBNOSTI NA:

« komunitnim pldnovdni,

. partnerstvi s obci,

. partnerstvi se subjekty pusobicimi v regionu,

. motivaci obcanu k zapojeni se do déni v mistni
komunite,

« preventivnich programech,

- vzdéldvacich a vychovnych programech,

- volno¢asovych programech,

- pracovnich programech,

! %& Dého Polu. A - integracnich programech,

i = a - . vyzkumnych programech.
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Kolobezkove zqvody v Praze 12.

g
:
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VYTVARET DALSi PROGRAMY DLE POPTAVKY
MIiSTNi KOMUNITY.

Cilové skupiny:

. DETI AMLADEZ,
. RODINY S DETMI,
. ZACIMS, ZS, SS A PEDAGOGICTIi PRACOVNICI,

« MLADISTVI PACHATELE TRESTNE CINNOSTI,

. OSOBY V KRIZI SPOJENE SE ZTRATOU BYDLEN!I,

. OSOBY VYZADUJICi ODBORNE SOCIALNI

PORADENSTViI.

1 V dubnu 2023 jsme v radmci projekiu organizace SOCIEUX+
hostili delegaci odbornikt z Kazachstdnu, ktefi se prijeli
1 inspirovat v oblasti systému péce o ohrozené déti a rodiny.

05

ROZVIJET MEZINARODNI SPOLUPRACI V RAMCI
SVEHO PUSOBENI.

Zmirnujeme negativni dopady
na jednotlivce i skupiny, kterym se
jinak nedostavd adekvdtni pomoci.
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Déti a mladez jsou nase budoucnost,
oni se o nds jednou budou starat,
vychovavat dalsi generace. Uprimné
nevidim nic cennéjsiho nez

podporovat jejich rozvoj a rust. ‘6

Mgr. Alice Egertova

vedouci nizkoprahovych programu
Prahy 13 a Prahy 9
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Struktura organizace

VEDOUCI

ORGANIZACE

VEDOUCI
PR/FR EKONOMKA PERSONALISTKA
ROZVOJE PRACOVNICE
SLUZEB
MZDOVA
UCETNI
VEDOUCI NP4 | VEDOUCI POP VEDOUCI PRB
N11 Klub Jizni N15 Klub N13 Klub NMB Klub POR Podpora PP Primarni PRB Probace
pol Praha 11 Radotin JednaTrojka Cinzak Mlada rodiny prevence
Praha 16 Praha 13 Boleslav
T11 Terén KP Krizova SP Selektivni
Praha 11 N12 Klub Krok T13 Terén NDO Klub pomoc prevence
Praha 12 Praha 13 Dob¥is
T15 Terén AB Azylové MS Programy
Praha 15 T12 Terén TO Terén bydleni vMS
Praha 12 Praha 9
OP Obc¢anska
poradna
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Programy
Deti a mladeéz
A) Nizkoprahové programy:

O1 PRAHA 9 — TERENNi PROGRAM:

Kontaktni teréenni prdce probihd v ulicich prevdzné

na Proseku, na Strizkové a ve Vysocanech. Sluzbu zacaly
vice vyuzivat déti, jejichz materskym jazykem neni
cestina. Dochdzeji za ndmi do zdzemi nebo za nimi
chodime my do ZS Spitdlskd.

Letos jsme zacali realizovat dva nové projekty:
spoluprdci se §kolami v individudlinich pripadech zZaku

a interkulturni prdci. Soucdsti tymu se stala interkulturni
pracovnice Tasa, kterd pomdha détem

a mladym lidem z Ukrajiny s adaptaci na nové prostredi.
Online tym NaTveStrane jsme rozsirili o externi
konzultantku, kterd ndm poskytuje podporu a pomadhd
NnAam zorientovat se v ndrocnych pripadech.

S klienty jsme byli béhem letnich prdzdnin na
pétidennim vyjezdu a v prubéhu roku jsme usporddali
Sest turnaju ve street fotbale.

e e e T e K S R gy - it

Prdce s détmi neni jen investici

do jejich budoucnosti, ale i do
budoucnosti nds vSech. Povazujeme ji za
nejlepsi prevenci a predpoklad

pro tvorbu zdraveé

a prosperujici spoleénosti.

Praha 9

Terénni program

Pocet osob, kterym byly poskytnuty
sluzby:

Pocet hodin pfimé prdce: 1251,2 h.

CO JE TERENNI PROGRAM?

Forma socidlni prdce, v rdmci niz pracovnici vyhleddvaiji
mladeé lidi v jejich pfirozeném prostredi, tedy v ulicich mést
a sidlist, a pomadhaiji jim s obtizemi v oblastech jako je
Skola, prdce, rodina, vztahy a prdvo. Navic poskytuji
moznosti pro traveni volného ¢asu. Tyto programy take
monitoruji socidlné nezddouci jevy a spolupracuji na jejich
odstranéni s mistnimi autoritami.

£ -
Tymoveé setkdni v Prc:ze 9 ko |nterven0| na socidlnich sitich profllu .

NaTveStrane. Zleva Eliska — metodickd podpora, vedouci Alice a Eva, kterd vede |

r_‘;‘ online intervence a toci videa na socidini sité.
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Programy
Déti a mladéz
02/03

PRAHA 13 — NiZKOPRAHOVE ZARIZENi PRO DETI
A MLADEZ JEDNATROJKA A TERENNi PROGRAM
PRAHA 13

Terénni program Praha 13 sidli na Velké Ohradé, kde je
jiz zavedenou sluzbou. Klienti si zvykli dochdzet do
zdzemi na individudlni konzultace nebo v pripadé, kdy se
doma nudi a potfebuji si s nékym popovidat. Pracovnici
prochdzeji od pondéli do ¢tvrtka take lokality Luka,
Luziny, Nové Butovice, StodUlky a HUrka.

Od léta 2023 je soucdsti tymu interkulturni pracovnice,
kterd pomadhad vyhleddvat ukrajinské déti a mladeé lidi.
Intenzivné spolupracujeme s deviti zakladnimi Skolami

v rdmci individudlIni podpory Zaku.

Nizkoprahovy klub JednaTrojka se nachdzi v Centrdinim
parku v Praze 13 a je otevieny od pondéli do pdtku pro
déti a mladeé lidi, ktefi potrebuji poradit, vyslechnout,
odpocinout si nebo si najit kamarady.

Posledni dobou je plny ukrajinskych déti, kterym je navic
k dispozici interkulturni pracovnice.

Do klubu rovnéz dochdzi nékolik déti na individuadlni
konzultace, anebo za nimi mifi pracovnici pfimo do skol.
Pravidelné navstévujeme Méstskou knihovnu na
Luzindch, kde realizujeme projekt ,NZDM v knihovné”.

V lété jsme usporddali komunitni akci ,Divokej Event”

a realizovali jsme fadu aktivit a vyletu pro déti, které

0 prdazdnindch zUstdavaji v Praze.

Prdce s détmi neni jen investici

do jejich budoucnosti, ale i do
budoucnosti nds vSech. Povazujeme ji za
nejlepsi prevenci a predpoklad

pro tvorbu zdrave a prosperujici
spole&nosti.

Terénni
program

Praha 13

JednaTrojka

Pocet osob, kterym byly

i 222 436
poskytnuty sluzby:

Pocet hodin pfimé prdce: 899,7 h. 1105,6 h.

Pracovnici v nizkoprahovych klubech pro déti a mldadez
poskytuji bezplatnou radu a podporu v rUznych zivotnich
situacich i bezpec&né prostredi pro smysluplné a aktivni
traveni volného ¢asu a socializaci.
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To, ze si nékdo umi najit kamarddy, je

k nezaplaceni. Nizkoprahovy klub

JednaTrojka je prdavé takovym mistem,

kde maji déti a mladi lidé moznost

kamarady potkat a naucit se, jak

takovd pratelstvi vypadadaiji. 66
Alice

vedouci nizkoprahovych programu
Prahy 13 a Prahy 9
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Programy
Déti a miadez
O4 PRAHA 12 - TERENNi PROGRAM

Terénni tym se v roce 2023 persondlné stabilizoval,

a diky tomu se ustdilila i provozni doba sluzby. Do terénu
jsme chodili od pondéli do ¢tvrtka a monitorovali tyto
lokality: sidlisté Na Berdnku, Modrany, sidlisté Lhotka

a Libus, Kamyk, okoli Modranského cukrovaru, OC
Novodvorskd a Komorany.

V prubéhu roku jsme uspordadali ve spoluprdci

s Klubem Krok radu sportovnich, kulturnich

a volno¢asovych aktivit joko Modiansky streetfest 2023,
turnaje ve street fotbale, kolobézkove a skateboardove
zavody, graffiti workshop atd. Spolecné

s klubem Krok jsme také po nékolikaleté odmlice
zrealizovali resocializac¢ni pobyt.

Ve druhé poloviné roku byli do tymu zapojeni
interkulturni pracovnici, ktefi pomdhali v terénu
vyhleddvat a kontaktovat déti a mladé lidi z Ukrajiny.

I
Duben 2023: Karel a Veréa pfi terénni prdci v Praze 12.

Provdzime déti a mladistve slozitymi
Zzivotnimi situacemi a jejich
dospivdanim.

Zmeénili jsme koncept ,Gardze”, kterou postupné
predéldvdme na minitélocviénu. Prostor chceme
zpristupnit nejen skateboardistim, ale takeé tém, kteri
si chtéji zaboxovat nebo vyzkouset rUznd bojovd uméni.

Terénni
program

Klub Krok

Praha 12

Pocet osob, kterym byly
poskytnuty sluzby:

361 877

Poc¢et hodin pfimé prdce: 1281 h. 993,2 h.

05

PRAHA 12 - NiZKOPRAHOVE ZARIZENi PRO DETI
A MLADEZ KLUB KROK

Klub Krok byl v roce 2023 otevieny pét dni v tydnu, klientim

jsme nabizeli prostor pro bezpecné a smysluplné trdaveni

volného Casu a setkdvdni se. Déti a mladi lide, ktefi do klubu
dochdzeji, méli moznost vyuzivat individudini podpory

a pomoci pfi Feseni svych problému.

V prUbéhu roku jsme realizovali ve spoluprdci s Terénnim
programem Prahy 12 fadu jiz zminénych aktivit. Podnikli jsme
take nékolik vyprav za zdbavou — napf. na laser game

nebo do JumpParku. Po nékolikaleté odmlice jsme spoleéné

s Terénnim programem Prahy 12 uspofddali resocializaéni
pobyt a rovnéz prvni priméstsky tdabor.

Od zdri 2023 byl do tymu zapojen interkulturni pracovnik,
ktery pomadhal prekondvat jazykovou bariéru détem

a mladym lidem z Ukrajiny.

VYROCNI ZPRAVA 2023 PROXIMA SOCIALE O.P.S. | STRANA 12



2%
PFi prdaci v terénu
vyhledavdame
a kontaktujeme déti
a mladé lidi, kteri
potrebuji pomoc
a heumeéji Ci
nechtéji si o ni fict.
Poskytujeme jim
podporu, diky ktere
mohovu lépe
prekondvat obtize, s
nimiz se
v Zivoté potkavaiji.
Mgr. Martina 66

Kdrova

vedouci nizkoprahovych programu
Prahy 12 a Prahy 16
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Programy

Déti a mladeéz

LS
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PRAHA 16 — NiZKOPRAHOVE ZARIZENIi PRO DETI
A MLADEZ KLUB RADOTIN

V roce 2023 se ndm podarilo persondlné stabilizovat
tym, a diky tomu zrealizovat fadu novych aktivit. Klub
Radotin funguje predevsim jako misto pro potkdvdni se a
pro bezpecné traveni volného ¢asu. V rdmci individudlini
prdce pomdhdme détem a mladym lidem

se zvldddnim skolnich povinnosti a poskytujeme jim
podporu pri feseni jejich starosti.

V prvnim pololeti roku 2023 probihaly v klubu

ve spoluprdci s projektem ,Naproti détem z Ukrajiny”
pravidelné krouzky (nejen) pro déti z Ukrajiny.

U&astnili jsme se turnaju ve street fotbale v Modfanech a
také jsme usporddali nékolik vyletU za zdabavou — vyrazili
jsme napfr. na laser game, do JumpParku, na projizd'ku
na lodi¢kadch ¢&i k biotopu v Radotiné.

Poprvé jsme usporddali podzimni resocializa¢ni pobyt

a také letni priméstsky tdbor.

Od zari 2023 byl do tymu zapojen interkulturni pracovnik,
ktery pomdhal prekondvat jazykovou bariéru klientim

z Ukrajiny. Po cely rok jsme rozvijeli spoluprdci

se ZS Radotin a intenzivné jsme kooperovali také se SOU
Radotin.

V Radotiné jsme jednim z mdla mist, kde
muUze mlddez bezpecné travit cas.
Vytvdrime zdzemi pro ty, ktefi nemaiji
moznost navs§tévovat ruzné krouzky, i pro
ty, kteri nevédi, jak travit svyj volny ¢as.

“

Pocet osob, kterym byly poskytnuty

. 220
sluzby:

Pocet hodin pfimé prdce:

2

12512 h.

Jsme tu pro ty, ktefi si nemaji s kym
popovidat, citi se sami, potrebuji pomoct
se Skolou, hledaji nékoho, komu se mohou
svérit, kdo jim poradi a podpori je.
Martina

vedouci nizkoprahovych programus Prahy 12 a Prahy 16

.? .

Ndvstéva ekologickeé farmy Miskovice. .=
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Bc. Tomas Vina

vedouci nizkoprahovych programu Prahy
1 a Prahy 15

b

Nejcastéji jsme

s klienty resili témata
jako prechod

ze zakladni

na stredni skolu,
hleddni prdce, potize
se studiem ¢&i uciteli,
Sikana, vapovdni,
kratom a uzivdni
jinych navykovych
latek, konflikty

s rodici, psychickée
problémy

a sebeposkozovdni.

66
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Programy

Déti a mladeéz

Snazime se byt prdveé tou oporou,
které se détem a mladym lidem

z jakéhokoliv duvodu nedostdva.
07

PRAHA 11 - TERENNi PROGRAM

V prvnim pololeti trpéla sluzba neobsazenosti pracovnich
pozic. Terénni program proto bylo v té dobé nutné omezit. V
prvni poloviné roku jsme chodili do terénu pouze na ZS
Kvétnového vitézstvi, odkud prichdzeli klienti do klubu. Do
konce léta se podafrilo sluzbu persondlné obsadit, a to véetné
noveho vedouciho sluzby, a tym se tak stabilizoval.

Ve druhé poloviné roku zacala terénni sluzba v Praze 11 znovu
fungovat. Monitorovali jsme lokality Hdje i Chodov. Prochdzeli
jsme okoli vestibuld metra, OC Hdje a prilehlé parky,
skateparky a okoli zdkladnich skol. Nejvyssi pocty klientU jsme
v8ak zaznamenali v prostordch OC Westfield Chodov, kam se
sjizdéji mladi lidé z celé Prahy. Kontaktovali jsme je uvnitr
obchodniho centra i v jeho okoli, predevsim pak na strese, kde
se shlukuji, koufi a uzivaji i dalsi navykove latky. Monitoring
probihal ddle v lokalité Jizni Mésto Il, zvigste

v okoli tamnich hfist. Nabizeli jsme klientum své sluzby,
intervenovali a navazovali nove kontakty a rozsifovali
povédomi o sluzbé, jelikoz stdld komunita klientU zde nebyla
vytvorena.

Mezi nejcastéji reSend témata patril prechod ze zdkladni na
stredni Skolu a ddle pak hleddni prdce, potize se studiem ¢&i
uciteli, Sikana, vapovadni, kratom a uzivdni jinych ndvykovych
Iatek, konflikty s rodici, psychickeé problémy a
sebeposkozovani.

Na konci roku 2023 doslo k presunu celé sluzby z Prahy 11

do Prahy 4.

Praha 11 Jizni pol Terénni program

Pocet osob,
kterym byly
poskytnuty sluzby:

Pocet hodin pfimé
prdce:

VYROCNI ZPRAVA 2023 PROXIMA SOCIALE O.P.S. | STRANA 16




Déti a mladi lidé, stejné jako dospéli, hledaji
své misto ve spoleénosti. Resi vztahy, uéi

se komunikovat, touzi po uspéchu, objevuji
sveé schopnosti. Nase role jako dospélych je
veést je ke zdravému seberozvoji

a nabidnout jim pomocnou ruku. Mnohym se
vSak této podpory bohuzel nedostava.

17 9

Bc. Tomads Vina

vedouci nizkoprahovych programu
Prahy 11 a Prahy 15
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Programy
Déti a mladéz
08

PRAHA 11 — NiZKOPRAHOVE ZARIZENIi PRO DETI
A MLADEZ KLUB JIZNi POL

Cinnost NZDM Jizni pdl probihala od 1. 1. 2023 do 29. 11.
2023.

V prvni poloviné roku 2023 trpéla sluzba nedostatkem
persondlu a fluktuaci zaméstnancu. V prubéhu jara a
léta nastoupili novi pracovnici. PIné obsazenosti dosdhla
sluzba az v druhé poloviné srpna, nicméné projekt se
podarilo drzet aktivni po celou dobu jeho trvdni.

Sluzba reagovala na aktudini potfeby klientu, vyplyvajici
Z jejich zdjmuU a z rozhovoru s nimi. Uspordadali jsme fadu
besed zamérenych na prevenci rizikovych témat (ndsili,
ndvykové latky, dusevni zdravi, stres, sebeposkozovdni), i
tematicky mésic zaméreny na vztahy k sobé i okoli. V
prdci jsme se zamérovali nejen na ndvykove Idtky, ale
rovnéz na rizika spojend s neldtkovymi zdvislostmi.
Dulezitymi tématy, kterd jsme resili jak skupinové, tak pfi
individudlInich rozhovorech, byla podpora pfi zviaddni
Skolni dochdzky, priprava na prechod na ze zdkladni na
stredni Skolu, Sikana, ndsili, kradeze, sebeposkozovdni,
volny &as ¢&i prdtelské, rodinné a partnerskeé vztahy.

U D —
Vytvarny worksho
R [ T

p — Modransky streetfest 2023.

Klienti Casto trpi nedostatkem

pozornosti rodi¢u, citi se opomijeni.
Nékteri se potykaji s emocemi, které
nemaji s kym sdilet, a nevédi, jak se s nimi
sami vyrovnat.

V prubéhu roku 2023 jsme realizovali projekt ,Vareni

na klubu®, ktery klientUm prinesl moznost zapojit se

do pripravy jidla. Timto zpUsobem nejenze rozvijeli své
kulindrské dovednosti, ale zdroven ziskali informace

0 moznostech, jak se zdraveé stravovat. S klienty byl
uspordaddn rovnéz venkovni piknik.

Ve spoluprdci s NZDM Ymkdrium jsme v dubnu
zorganizovali velkou komunitni akci ,Carodé&jnice na
Jizaku". V zdfi probéhla v prostordch a v podloubi klubu
Jizni pdl dalsi komunitni akce ,Dobyti Jizniho polu vol. 23".
Klienti méli moznost vyzkous$et si rizné workshopy
podporujici jejich tvofivost a poslechnout si fadu
hudebnich interpretu.
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Programy

Déti a miadez
08

PRAHA 15 — TERENNI PROGRAM

Terénni program byl realizovdn po celém uzemi Prahy 15.

Na zacdtku roku trpél vysokou fluktuaci zaméstnancu,
presto fungoval v priubéhu celého roku, a to diky
vypomoci pracovnikU z jinych sekci. Tym se podafilo
stabilizovat a doplnit novymi pracovniky v prubéhu léta.
Déti a mladeé lidi jsme potkavali c¢asto na Veronskem
ndameésti a v okoli zakladnich skol. Na Veronskéem
ndameésti také kazdé utery probihala terénni prdce

v rdmci projektu navdzaného na zdejsi skolu.
Monitorovali jsme rovnéz parky, okoli Hostivarskeé
prehrady, parkurové hristé, sidlisté, détskd hristé a OC
Vivo. Nasi sluzbu jsme prezentovali rovnéz v pdtych az
sedmych tfiddch na ZS Veronské ndmésti, ZS Kfimickd,
ZS Hornomécholupskd a ZS Nad Prehradou.

V lété jsme zrealizovali noéni monitoring Hostivarske
prehrady. Ve spoluprdci s MC Praha 15 jsme uspofddali
takeé ,Graffiti akci” — sprejovdani vymeéniku s vykladem
profesiondlniho sprejera — zamérenou na prevenci
malovdni na nelegdlnich plochdch.

'~ Street fotbal v P.roze 15.

V nékterych pripadech klientum doma
chybi podminky pro plnohodnotny
rozvoj a hledaji vzory na mistech, kterd
jim neprospivaiji.

Podarilo se nam taktéz uspordadat ¢tyfi turnaje ve
street fotbale, vdnoc¢ni peceni cukrovi, navstévu kina,
akvdria Svét meduz ¢i komunitni zahrady Pastvina.
Témata, kterym se terénni sluzba nejvice vénovala, byla
pomoc s probiranym ucivem, konflikty s uciteli, spory s
kamaraddy, vztahy v rodindch i mapovdni zajmu o akce,
které bychom mohli uspordadat. Casto jsme rovnéz
probirali dopady ndvykovych ldatek, energetickych
Nndpoju, vapovdni i hrani her na mobilu nejen na
psychickeé zdravi klientd. Pracovnici se také zamérovali
na predstavovdni sluzby, navazovdni kontaktu a
prohlubovdni vztahU s novymi klienty i budovdni
vzdjemné duveéry.

Od zdfi v tymu pUsobil rovnéz interkulturni pracovnik

z Ukrajiny.

V listopadu probéhlo navadzdni vztahu s kolejemi
Univerzity Karlovy, kam jsme pravidelné dochdzeli kazde
utery.

Terénni
Praha 15

program

Pocet osob, kterym byly poskytnuty sluzby: 555

Pocet hodin pfimé prdce: 947 h.
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Programy

Déti a mladeéz

DARKOVY SEK

pro Proxima Sociale

v 48.000,

09

DOBRIS — NiZKOPRAHOVE ZARIZENIi PRO DETI
A MLADEZ TEREN

Pracovali jsme v obou formdch — ambulantni i terénni.
Navstévnost sluzby se stabilizovala, v prUméru nds
navstévovalo 20,1 klienty denné. RozsiFili jsme spoluprdci
s méstem Dob¥is, v némz jsme ¢leny komise Prevence
kriminality i dalSich pracovnich skupin, které se zabyvaly
tvorbou karty KID (identifikace ohrozeného ditéte +
kontakty ndvaznych sluzeb), nebo socidlni pomoci na
kontroverzni ubytovné ve mésté.

V lonském roce jsme zintenzivnili spoluprdci s
ukrajinskymi détmi, pro které jsme usporddali besedu,
jejimz tématem byla bezpe&nostni pravidla pri
zameéstndni nebo obchod s lidmi.

Snazime se byt prdvé tou oporou,
které se détem a mladym lidem
z jakéhokoliv duvodu nedostdva.

10

MLADA BOLESLAV — NiZKOPRAHOVE ZARIZENi PRO
DETI A MLADEZ CINZAK

Zucastnili jsme se Dne zdravi a socidlnich sluzeb v Mladé
Boleslavi, kde jsme se predstavili Siroké verejnosti a
prezentovali nabizené sluzby.

Podarilo se ndm uskuteénit jubilejni 10. ro¢nik komunitni
akce ,Cinzdk na krdsné louce”. | zde byla sluzba Uspé&sné
prezentovdna, pro ucastniky byl pripraven doprovodny
program v podobé tvurc¢ich dilen a riznych soutézi. Akce
se tradi¢né tésila hojné ucasti. Od spole¢nosti Magna
Automotive jsme obdrzeli finanéni dar, ktery v roce 2024
vyuzijeme na vicedenni vyjezd s nasimi klienty. Pro ty
jsme ddle pripravili fadu mensich akci, napf.
Halloweenskou party &i Vdanocni besidku. Sluzba i pres
persondlini podstav fungovala v obou formdch —
ambulantni i terénni.

Mladd Boleslav Klub Cinzdk

Pocet osob, kterym byly poskytnuty sluzby: 130
Pocet hodin pfimé prdce: 1274 h.
Dobris Klub Terén
Pocet osob, kterym byly poskytnuty sluzby: 244

Pocet hodin primé prdce: 1800,5 h.
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Programy
Déti a mladeéz

B) Probaéni program:

Program vyuziva prvky zdzitkové pedagogiky, rozvojoveé
techniky a aktivity, které maji za cil posilit pozitivni
chovdni klienty, vhodné ndvyky, rezimové prvky

a podpofrit jejich ndhled na své provinéni. Probihd
formou skupinovych setkdvdni ve dvou bézich vroce.
Doplnkoveé realizujeme i individudlni formu programu
pro ndroc¢né klienty nebo klienty, ktefi z povahy svého
provinéni nemohou navstévovat skupinovy program.

Vroce 2023 jsme se zamérili zejména na zvyseni kvality

programu v kontextu interaktivnich a zdzitkovych aktivit.

Program je pravidelné akreditovdn Ministerstvem
spravedlnosti a vstup do programu mladistvym indikuje
Probaéni a mediaéni sluzba. Diky tradic¢né vynikajicim
vztahUm s Probac¢ni a mediaéni sluzbou se Proxima
Sociale stala rovnéz poskytovatelem obecné
prospésnych praci a spolecensky prospésné ¢innosti.

kde se u&i neagresivnimu chovdni. [

Umoznujeme mladistvym pachatelUm
trestnych ¢inU uvédomit si, ze udélali chybu
a nékomu ublizili — nejen druhym, ale

i sami sobé.

Pocet osob, které program
vyuzily:

20

Pocet hodin: 283 h.

b

S klienty reSime dopad
jejich ¢inuv, ale ne porad
dokola. Ve spoluprdci s
odborniky jim poskytujeme
kurzy zamérené

na finanéni gramotnost i
nekonfliktni komunikaci,
aby si uvédomili své silné
i slabé strdanky, kariérni
moznosti a nasli motivaci
k uspésnému zivotu bez
pdchdni trestné ¢innosti.

Kristina

vedouci probaéniho programu

66
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Kazuistika probac¢niho programu

VSechno zlé je pro néco dobré!

Pribéhy nekonci vzdy pohddkovym koncem, ale i tak mohou dopadnout
nadéjné. Dobrym prikladem je klient naseho probacniho programu — fikejme
mu treba Dan.

Danovi uloZil probacni program soud kvili loupeznému
prepadeni, ale on se z néj nechal vyloucit tésné pred
koncem kvali absencim. Palily ho jiné starosti, hlavné
kamosi a holky.

Mezitim ho taky vyloucili ze Skoly, jeho mama byla
zatizena dluhy a Dan nevédél, co se sebou.

Po néjakém case mu doslo,
Ze je lepSi se problému postavit. Sém se nam ozval
a nastoupil do individualniho programu.

S Danem jsme rozebrali mozné varianty

a on se po peclivé tvaze rozhodl, ze

se do Skoly vracet nechce a Ze radéji zacne pracovat.
Podpofili jsme ho v hledani kvalitni prace, spolecné
zhodnotili jeho silné a slabé stranky vzhledem ke spravné
volbé povolani a zdUraznili jsme mu, Ze vzdélani si mdze
doplnit i pozdé€ji, az bude jeho situace stabilnégjsi.

Dan se tak v 16 letech pousti do prace
s motivaci pozvednout rodinny rozpocet a kdovi - tfeba
se za par let jesté vrati do Skolnich lavic.
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Cilime predevsim
na to, aby klienti
prijali dusledky
sveho chovdni
a hlavne — aby
v budoucnu
nepdchali dalsi
trestné ¢iny. Vétsina
Z nich je na prahu
dospélosti,

a probacni program
tak pro ne
predstavuje jednu z
poslednich
moznosti, kdy si

mohou vstipit ' gr. Kristina

zadouci normy Andresovd
a nquky- “ vedouci probaéniho programu
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Programy

Najit bydleni je pro klienty &im ddl ndro¢néjsi.

Po ra d e n S ké Toho socidlniho neni dostatek, do komeréniho

se dostdvaji tézko a ubytovna neni vhodnd

a po bytOVé pro vychovu déti. Bez uspokojivého bydleni

se dle bohuzel neposunou v zivoté ddl.

A) Azylovy byt

Sluzba poskytuje zdizemi na Sest mésicU az rok zendm
s détmi, které se nachdzeji v obtizné Zivotni situaci
spojeneé se ztrdatou bydleni.
Na pravidelnych individudlInich i skupinovych
konzultacich poskytujeme podporu a pomoc predevsim v
ndsledujicich oblastech: hleddni dalsiho bydleni (idedlné
stabilniho a dlouhodobého); podpora v péci a vychovée
déti; pomoc s vyrizenim socidlnich davek, hleddnim

2 2P R 24 a8 52 252 F 52 - ot M Zrekonstruovand kuchyn azylového bytu.
zameéstnani i zddostmi véeho druhu (svéfeni déti do e ey . L
péce, ziskdni vyzivného &i finanéni podpory od nadaci) e L
apod.
Sluzba klade duUraz na individudini pristup a pfirozené
prostredi. Azylovy byt md parametry bézného bytu,
klientky maji moznost resit svou situaci v chrdnéném
prostredi, ale zdroven je jim umoznéna maximalni
moznd mira samostatnosti co nejblizsi béznému Zivotu.
Diky ziskdani bezpecného zdzemi se snizuje mira stresu,
a vytvadri se tak prostor pro konstruktivni reseni
nepriznive situace.
V roce 2023 byl provoz sluzby na jedendct tydnu
prerusen z duvodu komplexni rekonstrukce.

Azylovy byt

Pocet osob, ktereé sluzbu
vyuzily:

7 zen s celkem 12 détmi

Pocet hodin primeé prdce: 338 h.

e

=

g
Teambuilding programu POP a POR.

L
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Socidlni pracovnici
uméji hledat reseni
ndarocnych situaci

v pripadé, kdy
nefunguji statni
Instituce. Napfr. kdyz
Ufad prdce nevyfizuje
ddvky ve lhutdch, v
jakych by mél, ocitaji
se klienti ve finanéni
nouzi, kdy nemaji ani
Nna jidlo. Pomdhdme
jim tuto dobu
preklenout.

66

Mgr. Stépdnka
Nozarova

vedouci azylového bytu, krizové pomoci
a ob&anské poradny
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Programy

Poradenské
a pobytoveé

B) Krizovda pomoc

Nasimi klienty jsou dospéli nebo rodi¢e s détmi
(pfipadné jiné pecujici osoby).

Poskytujeme poradenstvi a psychosocidlni podporu
v naléhavych zivotnich situacich a v pripadé ndhlé

ztrdty bydleni rovnéz kratkodobé ubytovdni s cilem
stabilizace a navdzdni na dalsi zdroje pomoci.

Pobytova forma nabizi ubytovdni ve ¢tyrluzkovém
pokoji pa dobu zpravidla deseti dni. V pripadé
potreby je zajisténa strava formou potravinovych
bali¢ku. KlientiUm je ddle poskytovdna pomoc a
podpora smérujici ke stabilizaci jejich situace.

Ambulantni formu sluzby muze vyuzit zdjemce,
jehoz zZivotni situace je naléhavd, ale neni spojena
s ndhlou ztrdtou bydleni, pfipadné zdjemce,
kterému nebylo mozné poskytnout pobytovou
formu sluzby.

Zdjemci se na nds nejc¢astéji obraceli v situacich
spojenych s okamzitou nebo bezprostredné hrozici
ztrdtou bydleni, kterd souvisela s nedostatkem
financi nebo jinymi zivotnimi obtizemi. Mezi dalsi
duvody patrily okamzité vystéhovdni z dosavadniho
bydleni, zdvazné rodinné neshody, ukonceni
dlouhodobé pobytoveé sluzby nebo nevyhovujici
prostredi pro déti (napf. ubytovna).

Pokud mdme volnou kapacitu, jsme schopni
poskytnout bydleni ihned. Tim muzeme
predchdzet zanedbdvdni péce o déti,

v krajnim pripadé az jejich odebrdni

z rodiny, nebo bezdomovectvi dospélych.

Krizovd pomoc

Pocet osob, které vyuzily
pobytovou formu sluzby:

63

Pocet osob, které vyuzily
ambulantni formu sluzby:

31

Pocet hodin prfimeé prdce
s klienty a zdjemci o sluzbu:

488 h.
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Programy

Poradenské
a pobytové

C) Ob¢&anskad poradna

Poskytujeme pomoc lidem, kteri se snazi zorientovat
ve svych prdvech a hdjit je v komplikovanych
situacich. Zamérujeme se na nalezeni vhodnych
reSeni v konkrétnich situacich. V ob&anské poradné
pracuji socidlni pracovnice, které poskytuji odborné
socidlni poradenstvi v riznych oblastech:

. dluhy, exekuce a moznosti oddluzeni,

« socidlni davky a sluzby (v&. pomoci s
vyfizovdnim ddvek a zorientovdnim se v
socidlnich sluzbdch),

. rodinné a partnerskeé vztahy (v¢. vyzivného,
rozvodu, prdv a povinnosti k nezletilym détem),

« pracovnéprdvni vztahy a zaméstnanost (v¢.
vzniku a ukoné&eni pracovniho pomeéru,
pracovnich smluv a ndroku na odstupné),

« ochrana spotrebitele, majetkoprdvni vztahy,
ndahrada Skody a dalsi.

V roce 2023 jsme se zamérili na optimalizaci
procesu tak, abychom lépe vyhovéli potrebdm
nasich klientU a zajistili jim snazsi pristup ke
sluzbdm. V souladu s tim jsme se prestéhovali do
noveé lokality v Praze 4, kterd je lépe dostupnd.
Klademe duraz na osobni kontakt s nasimi klienty a
nabizime jim moznost dlouhodobé a opakované
spoluprdce. Prodlouzili jsme také oteviraci dobu.
Béhem uplynulého roku jsme ziskali vice zku$senosti
s insolven¢nimi ndvrhy a zaznamenali ndrust
pripadu rodinné problematiky.

Jsme prvni zdachytny bod pro lidi, ktefri
si nevédi rady a nemaji se na koho
obratit.

MuUzeme je nasmérovat, motivovat

a podporit v hlegldnl' dalSich reseni.

~ -~
™y
»
| »

Pomdhdme jak rodindm, tak jednotliveim, od mlddeze

po seniory, lidem se zdravotnim postizenim.

S klienty feSime socidlnéprdvni i spotrebitelskou
problematiku, pracovnéprdavni témata, sepsdni
jednodusSich zalob, kompletné resime dluhy. Vsechny
sluzby poskytujeme bezplatné.

Obcanskad poradna

Pocet osob, kterym byla sluzba poskytnuta: 383

Pocet hodin intervenci: 799 h.
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Nejde jen o materidlni pomoc, ale

Programy také o obnovovdni dustojnosti
POd po rd rodiny a poskytovdni nadéje tam, kde ji lidé

ztratili.

A) Podpora rodiny Praha

Poskytujeme komplexni pomoc rodindm s détmi
do osmndcti let po celém prazském regionu, a to
vcéetné Prahy-zdpad. Nase sluzby zahrnuji pomoc s
bydlenim, praci, finanéni situaci, rodi¢ovskymi
dovednostmi a dal§imi potfrebami. Kromé zdkladni
nabidky poskytujeme také terapie, douc¢ovdni a
I PR Ul SHURIY. _ 4 Podpirnd skupina pro starsi déti na vikendovérn pobytu.
Nase sluzby jsou dostupné na doporuc¢eni OSPOD B AT R e i S TG

BT gy N e Vg
%1 PSRN | W Wl B 2 S

3 ,-.” : ; E -., . .‘-.-DF
g k -

el
A -

a jinych organizaci i na prfimou zdadost rodin. V roce
2023 jsme se snazili pIné uspokojit poptdvku po
nasich sluzbdch. Rozsifili jsme nabidku sluzeb o Podpora braha braha-zdoad Mladd
novou skupinu pro rodi¢e s predskolnimi détmi a rodiny 2 Boleslav
zvySili svou pusobnost i ve vzddlenégjsich lokalitdch
diky nové ziskanému automobilu. Pocet osob,
| naddle organizujeme aktivity uréené primdrné pro kterym byly
e . . g ’ J ’ ’ y v lp s ’ p pOSkytnUty
déti z rodin, kterym pomdhdme — pordddme vylety, sluzby:
letni tabory, komunitni akce a mnoho dalsiho.
Sluzba se i naddle aktivné a pravidelné ucastni PFimad prdce: 1194.88 h. 845,33 h.

regiondlniho setkdvdni socidlnich sluzeb, je ¢innd v
ramci platformy SAS a uéastni se dalSich oficidlnich
akci a konferenci. V roce 2023 jsme napfriklad
participovali na Konferenci poskytovatelU
socidlnich sluzeb a nové jsme ¢leny Platformy pro
véasnou péci.
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Vztahy v rodiné jsou
dulezitym zdkladem
pro kazdeho z nads,
a proto se snazime
o to, aby byly rodiny
CO hejvice soudrzné
a komplexni. Ke
klientum madme
iIndividudlni

a lidsky pristup bez
ohledu na to, s jak
zAvaznymi problémy
k ndm prichadzeji.

Mgr. Sabina
Leksova

vedouci Podpory rodiny “
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Snazime se o to, aby byly rodiny

Programy schopné fungovat
Pod po ro rod i ny a naplnovat sveé potreby vlossi’T;\:;i

B) Podpora rodiny Mladd Boleslav

Podporili jsme celkem dvacet jedna rodin, které se
nachdzely v nepriznivé socidlni situaci. Poskytovali
jsme pomoc v oblasti financi a hospodareni s nimi.
U nékolika rodin jsme zddali o pomoc
prostrednictvim zddosti o prispévek u riznych
nadaci — napf. u nadace Patron déti. Kromé
finan&ni oblasti jsme rodindm pomdhali rovnéz v
otdzkdch bydleni, prdce, rodi¢ovskych dovednosti a
dalsich potreb. V rdmci naseho klubu Erben jsme
organizovali vychovné, vzdéldvaci a aktiviza¢ni
¢innosti.

Na podzim 2023 jsme ziskali pro nasi sluzbu
v Mladé Boleslavi novy automobil, od néhoz jsme si
slibovali zajisténi vétsi dostupnosti socidlné

aktiviza¢nich sluzeb pro rodiny s détmi i v dalSich =
lokalitdch. PUsobnost socidlni sluzby Podpora 7 (i “\ .
rodiny Centrum Erben se tak rozsirila v rdmci celého Vezeme vdnoéni ddrky pro nase klienty z prOjéktU Krabice od

ORP (Obecni Ufady obci s rozsifenou pusobnosti) bot.

Mladd Boleslav. Diky tomu pomdhdme vétSimu
poctu rodin.
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Bezpecne, ale oteviene prostredi ve
Skoldch je klicovym predpokladem pro
uspesne vzdelavani deti a naplnéeni
jejich maximadlniho potencidlu. Presné
o to usilujeme.

PhDr. Eva
Weislovad

vedouci vychovnych a vzdéldvacich
programu
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Programy

Vychovneée
a vzdélavaci

Nasim cilem je realizovat programy véeobecné a
selektivni primdrni prevence a zdroven vtéto oblasti
poskytovat metodickou podporu a vzdélavat pedagogy.
Cilovou skupinou pro realizaci programu véeobecné

a selektivni primdrni prevence jsou déti, Zdci a studenti
materskych, zdkladnich a stfednich Skol. Metodickd
podpora a vzdéldvdni jsou urceny pro pedagogy

i Sirokou verejnost, zejmeéna pak pro rodice.

A) Primdrni prevence

Orientujeme se na béznou populaci déti a middeze
bez rozdélovdni na méneé &i vice rizikové skupiny.
Zameérujeme se na podporu protektivnich faktoru
zdravi vbio-psycho-socidlni roving, zdravého
zivotniho stylu a omezovdni rizikovych faktoru.
Lektori programu pomoci interaktivnich technik
pracuji ve dvou az ¢tyrhodinovych programech

s tridnim kolektivem jako s uzavienou skupinou,
kterd mad specifickou dynamiku.

B) Selektivni prevence

Zamérujeme se na zmirnovani projevu rizikového
chovdni a zajisténi bezpecného prostredi v tfidnich
kolektivech, v nichz jsou naru$ené vztahy. Cile
jednotlivych bloku jsou stanovovdny na zdkladé
konkrétnich potreb dané tridy. V rdmci programu
dochdzi k mapovdni rizikového chovdni danée
skupiny a zdroven stanoveni dalsiho postupu prdce
se tridou.

Nabizime programy a podporu
zdkladnimu trojuhelniku aktéru
dulezitych ve vzdéldvadni:
zak-ucitel-rodic.

Interaktivni techniky jsou metody, které zapojuji ucastniky do
aktivniho uceni ¢i diskuse. Patri mezi né skupinovad prdce,
diskuse, role-playing, hry nebo technologie. Cilem je podnitit
aktivni U€ast a zapojeni se, coz muUze vest k hlubSimu
porozumeéni a zapamatovdni si uciva.

7140
LR Y
davani tymu VVP.

—

Interni vzdél

Milniky roku 2023

« Doplnéni tymu o kvalitni lektory.

« Rozsireni nabidky témat i poctu akciv ramci
dalsiho vzdéldvani pedagogu.

« Obraci se na nds stdle vétsi pocet kol v ramci
metodické podpory.
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Programy

Vychovneée
a vzdélavaci

C) Program dalsiho vzdéldavdni
pedagogickych pracovniku

Program podporuje rozvoj pedagogu a jejich
kompetenci v oblasti vedeni tridnich kolektivu a
reflexe vlastni prdce se skupinou i jednotlivci v
kontextu Skoly jako vychovné instituce.

Nabizi tematické okruhy prezentované formou
kazuisticko-reflektivnich i klasickych vzdéldvacich
metod, a to s durazem na interaktivitu.

Podporuje rovnéz vedeni Skoly a skolni poradenskad
pracovisté.

Tym lektoru realizuje takeé tematické programy
pro rodi¢ovskou verejnost. Pocet programu pro déti,
zdky, studenty, pedagogy a rodi¢e se kazdoro¢né
zvySuje.

@ Zpétnad vazba od ucitelu:

,Vazim si rad, jok skolektivem pracovat a na co si ddt
v kolektivu pozor.” — TU, ZS Stross, 6. B

.Lektorky byly Uzasné, profesiondini, umi vystihnout
podstatu problému a pracovat stim.” — TU, ZS Na
Berdnku, 3. A

@ Zpétnd vazba od zdku a studentu:

.Nadpln mi prisla skvéld, rozhodné si myslim, ze by se
tomuto tématu mélo ve Skole vénovat daleko vic Casu.” —
studentka 4. A, Gymndzium Budéjovickd, program
Partnerstvi a sex

.Lektorky byly vstricne, zodpoveédeély kazdou otdizku
a zeptaly se, co preferujeme v programu.” — zdk 9. A,
ZS Mladi

Rizika spatfujeme hlavné

v nedostatku socializace, vylouéeni,
neschopnosti vzajemné komunikace
I v nArustu agresivity, nebo naopak
pasivity a ve vyhoreni.

V roce 2023 byla nejvyssi poptdvka po vztahovych tématech (33,3 %).

Ndsledovala kyber témata (27,1 %), témata tykajici se zdravi (17,1 %), zdvislostni

témata (12 %) a seberozvojovd témata (10,4 %). Stdle jesté doznivajici online
rezim skol a nové priliv zadkt s OMJ (vicejazyéné déti) zpusobeny vdlkou na
Ukrajiné s sebou nesou zvysenou poptdvku po programech pracujicich s
nefunkénimi vztahy ve tridé a tématy tykajicimi se dusevniho zdravi.

Vychovné a vzdéldavaci programy v
Cislech

Poget preventivnich programu v MS, na ZS a SS
v Praze a ve Stredoceském kraiji:

Pocet hodin vpfimé prdci stridnimi kolektivy:

Pocet pedagogu, kterym byly poskytnuty
konzultace nad jejich kolektivy (pocet hodin
pfimych konzultaci):

914 pedagogu
(689 h.)

Pocet zdakU, ktefi se zu&astnili nasich programu:

Pocet stran textu skonkrétnimi doporu€¢enimi
pro skoly:

Pocet pedagogu, ktefi absolvovali odborné
vzdélavani:

Pocet rodic¢U oslovenych vrdmci $kolnich
kavdren:
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V unoru 2023 jsem
nastoupila do organizace,
nejprve sledovala a pak

| podporovala rozvoj
sluzeb, ale i organizace
jako celku. Je to zivy
organismus, za lonsky rok
jsme prosli nékolika
dulezitymi milniky. Bavi
meée sledovat, jak se
neustadle vyvijime

a rosteme.

Mgr. Hanao
Solarovad

vedouci rozvoje
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Co ndm rok dal

Milniky roku 2023

Vybudovdni nového tymu

Nizkoprahove programy Prahy 11 a Prahy 15
vstaly v roce 2023 z popela. V tomto roce byl
postupné vybudovdn cely tym, ktery
zahrnuje véetné vedouciho sedm novych
kolegyn a kolegu! Tym je stabilni, panuje v

ném pFl’jemné pI’CICOVhI' klimo, skvéle Novy tym je stabilni, panuje v 'ném prijemné pracovni klima,
spolupracuje a opétovné buduje sluzbu. S0 epelleEIes ‘Z?pfto"”é.b“d“je Sl
Stabilita tymu je pro nds i pro klienty £ ‘*,v ' 5= u

prioritou.

Rekonstrukce bytu

Z investi¢niho projektu se ndm podarilo &
kompletné zrekonstruovat azylovy byt pro H
dvé matky s détmi. Ten byl ve znaéné b

zchdtralém stavu a kvalita bydleni I}L
neodpovidala sou¢asnym ndrokum. Byt je -

nyni jednoduse, avSéak moderné vybaven a
maminky, které jsou v obtizné situaci, tak
mohou bydlet dustojné, zatimco podnikaji
dalsi kroky k samostatnému bydleni.

. N
ey e
Byt je nyni jednoduse, avSak moderné vybaven a maminky,
I které jsou v obtizné situaci, tak mohou bydlet dUstojné. e

A\
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Co ndm rok dal

Milniky roku 2023 -~"""0-----"T0~ oo

Ndkup dvou hybridnich aut

Ziskali jsme dvé hybridni auta z investi¢niho
projektu. Auta jsou ekologickd a maji nizkou
spotrebu. Vyuzivaji je pracovnice terénni
sluzby Podpora rodiny, které dojizdéji
za klienty do domdcnosti a pomdhaiji jim
usporadat si poméry doma tak, aby bylo
celé rodiné dobre. Jeden automobil je uréen
pro dopravu v oblasti Praha-zdpad, druhy
putoval do Mladé Boleslavi, kde jsme diky
nému rozsitili nasi pusobnost i do okoli
mésta, a pripravili
se na rozsireni tymu o dalsi socidlni
pracovnici.

% PROXIMA
SOCIALE

Sluzby v komunitg
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Co ndm rok dal

S oo -0 PR
Milniky roku 2023 RN

Stéhovdni do nové lokality

Koncem roku 2023 ¢ekalo Proximu tézke
lou€eni. Odchdzeli jsme z nasi srdcove 5 g% D _
okaty Prana .kl sl jeden znasion Ly e RS e e
prvnich klubu Jizni pdl. Doba se méni, VP TN TVRED AT [ /| S
prostory na Jiznim Mésté nevyhovovaly
potrebdm klientu, a tak jsme se rozhodli jit o
dum ddl. Nizkoprahové sluzby Prahy 11 (i s
celym funkénim tymem) se prestéhovaly do
Prahy 4 na Pankrdc, kde nds ¢ekd spousta
novych vyzev a prilezitosti. Nasi pritomnost
vitd nejen klientela, kterou postupné
musime poznat, ale také radnice MC Praha

4, ucitelé a metodici prevence ze Skol v této

9 -
. Y v e . v . . ) § Odborné setkdni — 30 let Proxima Sociale.
meéstske cdsti. TéSime se na intenzivni - e/t A

spoluprdci.

30 Flerens

Dékujeme,
4o nas podporujete.

: . 7 il
Proxima oslavila krésnych 30 let. ' q T

=== Proxima Sociale oslavila 30 let.

A
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Orgadny spole¢nosti a podpora
programu

Spravni rada

« Michal Vokurka

« Kldra Linkova

- Ladislav Marek

« Magdalena Stolinova

« Martina Zimmermannova

Dozorci rada

« Monika Novotnd
« Filip Hajny
- Karel Machotka

Servis

« Hana Hdjkovd, ucetni '
« Zdena KUhnelovd, mzdovad ucetni \

« Ludmila Borovkovd, ekonomka 157D
« Mayya Soyma, sprdva majetku

« Ondfej Masek | TRILOGIC, s.r.0., sprdva IT

- Véra Bubnovd, asistentka

« Lucie Olbertovd, personalistka

« Hana Solarovd, zdstupkyné reditele

- Jindrich Racek, reditel

- Eva Krizovd, PR/FR pracovnice
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Podékovdni

Dékujeme za podporu a spoluprdci:

Ministerstvo prdce a socidlnich véci
Ministerstvo spravedlnosti
Ministerstvo §kolstvi, mlddeze a télovychovy
Stredocgesky kraj
Hlavni mésto Praha
MC Praha 4
MC Praha 9
MC Praha 10
MC Praha 11
MC Praha 12
MC Praha 13
MC Praha 15
MC Praha 16
Mésto Dobris
Statutdrni mésto Mladd Boleslav
Brdy - Vitava o. p. s.

Nadace Kooperativa
Operaéni program Praha — pél rustu CR
Integrovany regiondlni operacni program

Za spoluprdci a podporu dadle dékujeme:

LMC s.r.o. (Jobs.cz)
Méstskd knihovna v Praze — Luziny
Ceskd asociace streetwork, z.s.
Asociace obc¢anskych poraden
Potravinovd banka Praha, z.s.
TVM Net s.r.o.

Méstskd knihovna v Praze - Prosek
Probac¢ni a mediac¢ni sluzba

AOQV (Asociace organizaci v oblasti vézenstvi)

Dobrisske listy
Noviny Prahy 16
Boleslavan
http//www.mb-net.cz
Dvé Bali¢ky, iniciativa Posun ddrek
Klub svobodnych matek
Socidlni nada¢ni fond Praha
J&T Banka
Magna Automotive (CZ) s.r.o.
Infinite Solution a.s.
SPORT 2020, s.r.o.
Clovék v tisni — dar od spole&nosti Lego
Tomdsi Barvinkovi, Ondreji Bohuslavovi
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Kontakty

ndzev: Proxima Sociale o.p.s.

sidlo: Raokovského 3138/2
143 OO0 Praha 4-Modrany
IDS: s68gf4d
tel.: 277 007 280

e-mail: office@proximasociale.cz .
web: www.proximasociale.cz
Facebook: @ProximaSociale —
zapsdna: v rejstriku obecné
prospésnych spole¢nosti ﬁl
u Méstskeho soudu v Praze,

oddil O, vlozka 1238, dne 12. 12. 2013
ICO: 496 25 624
banka: Komeréni banka, a.s., pobocka
Praha 1, Vdaclavské ndmésti 42
C. uctu: 35-5842040247/0100
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FiInancni zprava a vyrok auditora

(Osobni ndklady na zaméstnance 33074910,00 Ministerstvo prdce a socidlnich véci CR 21143449,00

Ndklady na odmeénu reditele 36000,00 Ministerstvo spravedinosti CR 462074,00

Kanceldiské potieby 146073,00 Hlavni mésto Praha 11909 525,00

Spotrebni materidl 478025,00 MC Praha 4 100000,00

Pofizeni (DDHM a DDNM) 320 807,00 MC Praha 9 120000,00

Pohonné hmoty a ndpiné 41022,00 MC Praha 11 130000,00

Potraviny 165919,00 MC Praha 12 835000,00

Energie 1462250,00 MC Praha 13 485000,00

Opravy, udrzba 79357,00 MC Praha 15 364 310,00

Ndklady na rekonstrukci AB 1164 051,00 MC Praha 16 25000,00

Sprdva a udrzba IT 580000,00 Statutdrni mésto Mladd Boleslav 340000,00

Propagace, tisk, www, marketing 105443,00 MAS Brdy - VItava 78000,00

Cestovné 94751,00 Vychovné-vzdéldvaci aktivity 4836850,00

Ubytovdni 108767,00 \VolnocCasové a vzdéldvaci aktivity 462484,00

Spoje, telekomunikace 211101,00 Prijem od klientek — azylovy byt 83462,00

Ndjemné 1733477,00 Prijaté dary 140802,00

(Odborné a zajistovaci sluzby 506555,00 Ceskd asociace streetwork, z.s. 144 000,00

Ekonomické a prdvni sluzby 523305,00 Trzby zprodeje majetku 112640,00

\Vzdélavani (kurzy, skoleni) 290295,00 Uroky 27500,00

Supervize 212950,00

Pojisteni 141380,00

Ostatni poplatky a dané 31829,00

Clenské prispévky 47300,00

Odpisy HIM 272969,00

Uroky a bankovni poplatky 23860,00

Ndklady celkem 41853196,00 Vynosy celkem 41800096,00
Hospoddisky vysledek -53100,00

Sprdvni rada Proxima Sociale 0.p.s. na svém zaseddni dne23. 4. 2024 projednala a schvdlila vysledek hospodareni

za rok 2023 - ztrdatu ve vySi 53.100,42 K¢ a rozhodla o prevodu ztrdty na ucet Fondy.

Sprdvni rada Proxima Sociale o.p.s. se sezndmila s vysledky auditorského ovéreni U¢etni zaveérky za rok 2023, provedené

ffirmou PKM AUDIT Consulting s.r.o., se sidlem Ndrodni tfida 43/365, 110 00, Praha 1, svyrokem ,Bez vyhrad”. Souhlas svysledky auditorského ovéreni potvrdili Elenové sprdvni rady per

rollam.

(Vysledek hospodarieni schvalovany Sprdvni radou je uvddén v haléfich, tabulky ve vyroéni zprdveé jsou uvddény v korundch).




Vykaz ziskU a ztrat

Ndklady Vynosy

spotiebované ndakupy 2582 927,00 trzby za vlastni vykony a zbozi 5781160,00
sluzby 5783 401,00 prijoté prispévky od osob 549 946,00
osobni naklady 33110 910,00 dary na provoz -soukromeé subjekty 140 802,00
dané a poplatky 20 786,00 neinv.dotace, granty, pfispévky na provoz 35192 048,00
ostatni ndklady 355172,00 ostatni vynosy 140140,00
Ndklady celkem 41853196,00 Vynosy celkem 41800096,00
Vysledek hospodareni po zdanéni - 53100,00

Aktiva Pasiva

A. Dlouhodoby majetek 2748 863,00 A. Vlastni zdroje 5143 769,00
budovy, stavby 1108 222,00 vlastni jmeéni 4786 483,00
oprdvky k budovdm a stavbdm - 113159,00 fondy 410 386,00
hmotny majetek dlouhodoby 1970 562,00

oprdvky ke hmotnému dlouh.majetku - 216 762,00

drobny dlouhodoby hmotny majetek 433 070,00

opravky k drob. dlouhod.hmot.majetku - 433 070,00 vysledek hospodareni 53100,00
B. Kratkodoby majetek 11600 661,00 B. Cizi zdroje 9205 755,00
pohleddvky 1480 508,00 kratkodobé zdavazky celkem 9067 213,00
kratkodoby finanéni majetek 10120 153,00 jind pasiva (vynosy pristich obdobi) 138 542,00

Aktiva celkem

14349 524,00
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA O AUDITU UCETNI ZAVERKY

Spravni radé spole¢nosti Proxima Sociale o.p.s.

VYROK AUDITORA

Provedli jsme audit pfiloZené uéetni zavérky spole¢nosti Proxima Sociale o.p.s. (,,Spole¢nost®)
sestavené na zaklade geskych tdetnich predpisi, ktera se sklada z rozvahy k 31.12.2023, vykazu
zisku a ztréty, za rok konéici 31.12.2023, a p¥ilohy této udetni zavérky, kterd obsahuje popis
pouZitych podstatnych t¢etnich metod a dal3i vysvétlujici informace. Udaje o Spoletnosti jsou
uvedeny v pfiloze této uetni zavérky.

Podle nadeho nézoru udetni zivérka podavéd v&my a poctivy obraz aktiv a pasiv Spole&nosti
k31.12.2023 a nakladt a vynosi a vysledku jejiho hospodafeni za rok kondici 31.12.2023
v souladu s ¢eskymi G&etnimi predpisy.

Vyrok zni

BEZ VYHRAD

Ovéfeni udetni zdvérky bylo také zaméfeno na zpisob uétovdni a pouziti piijaté dotace v
oblasti podpory poskytovani socidlnich sluZeb.

Organizace vedla pFidélené finanéni prostiredky dotace v déetnictui oddélené a utidetnictvi
vedla Fadné vsouladu se zakonem & 563/1991Sb. o uéetnictvi. Organizace vedla
analytickou uéetni evidenci viech uéetnich pripadi vatahujicich se k poskytnuti dotaci.

ZAKLAD PRO VYROK

Audit jsme provedli v souladu se zikonem o auditorech a standardy Komory auditorii Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezinirodni standardy pro audit (ISA), pfipadn& doplnéné a
upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nase odpovédnost stanovena témito piedpisy je
podrobnéji popséana v oddilu Odpovédnost auditora za audit Ggetni zévérky. V souladu se zdkonem
o auditorech a Etickym kodexem piijatym Komorou auditorii Ceské republiky jsme na Spoletnosti
nezavisli a splnili jsme i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpisi. Domnivame se
Ze dikazni informace, které jsme shromézdili, poskytuji dostateény a vhodny ziklad pro vyjadieni
nadeho vyroku.
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OSTATNI INFORMACE UVEDENE VE VYROCNI ZPRAVE

Za ostatni informace se povaZuji informace uvedené ve vyro&ni zpravé mimo tdetni zavérku a nasi
zpravu auditora. Za ostatni informace odpovidé statutirni organ spolegnosti.

N&s vyrok k G¢etni zdvérce se k ostatnim informacim nevztahuje, ani k nim nevydavame #adny
zvlaStni vyrok. Presto je viak soucasti nadich povinnosti souvisejicich s ovéfenim udetni zavérky
seznameni se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace uvedené ve vyroéni
zpravé nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s udetni zavérkou & nadimi znalostmi o
Ucetni jednotce ziskanymi b&hem ovéfovéni udetni zévérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi
jako vyznamné (materialn&) nespravné. Také posuzujme, zda ostatni informace byly ve vSech
vyznamnych (materidlnich) ohledech vypracovany v souladu s piislusnymi pravnimi predpisy.
Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliuji pozadavky pravnich pfedpist na
formélni ndleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality),
tj. zda pfipadné nedodrZeni uvedenych pozadavki by bylo zptisobilé ovlivnit tisudek dinény na
zaklade ostatnich informaci.

Pokud na zdkladé provedenych praci zjistime, Ze tomu tak neni, jsme povinni zjisténé skute¢nosti
uvést v nadi zpravé.

Na zaklad€ provedenych postupi, do miry jiz dokaZeme posoudit, uvadime, 7e
e ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jeZ jsou té% pfedmétem zobrazeni v uletni
zaverce, jsou ve viech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu s G&etni zavérkou a
¢ ostatni informace byly vypracovany v souladu s prévnimi predpisy.

Dile jsme povinni uvést, zda na zaklad& poznatkii a povédomi o Spolednosti, k nim2 jsme dospeli
pii provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti.
V ramci uvedenych postupi jsme v obdrzenych ostatnich informacich Zadné vyznamné (materidlni)
v&cné nespravnosti nezjistili.

ODPOVEDNOST VEDEN{ SPOLECNOSTI ZA UCETNI ZAVERKU

:

Pfedstavenstvo Spolegnosti odpovidé za sestaveni tidetni zavérky podavajici vémy a poctivy obraz
v souladu s Eeskymi ucetnimi pfedpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povazuje za
nezbytny pro sestaveni ¢etni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti
zplisobené podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovéni ucetni zavérky je pfedstavenstvo Spoletnosti povinno posoudit, zda je Spolecnost
schopna nepfetrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v piiloze Gletni zavérky zéleZitosti
tykajici se jejiho nepfetrZitého trvéani a pouZiti predpokladu nepfetrZitého trvani pfi sestaveni u&etni
zavérky, s vyjimkou ptipadii, kdy pfedstavenstvo planuje zruseni Spole&nosti nebo ukonéeni jeji
¢innosti, resp. kdy nemé jinou reAlnou moznost, nez tak uéinit.

Za dohled nad procesem ucetniho vykaznictvi ve Spole€nosti odpovida vedeni.




Lubos M, Henne: 2 65 Pr.

ODPOVEDNOST AUDITORA ZA AUDIT UCETNI ZAVERKY

Nasim cilem je ziskat pfimé&fenou jistotu, Ze Gletni zévérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nesprévnost zpisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici
nas vyrok. Pfiméfenéd mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v
souladu s vySe uvedenymi predpisy ve viech pFipadech v Gdetni zévérce odhali pfipadnou existujici
vyznamnou (materidlni) nesprévnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodii nebo chyb a
povaZuji se za vyznamné (materidlni), pokud lze realné predpokladat, Z¢ by jednotlivé nebo v
souhrnu mohly ovlivnit ekonomické rozhodnuti, ktera uZivatelé Géetni zavérky na jejim zékladé
pfijmou.

Pfi provadén{ auditu v souladu s vySe uvedenymi predpisy je nadi povinnosti uplatiiovat b&hem
celého auditu odborny usudek a zachovévat profesni skepticismus, Déle je na$f povinnosti:

* Identifikovat a vyhodnotit rizika v§znamné (materialni) nespravnosti Getni zavérky zptisobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat
dostatetné a vhodné dikazni informace, abychom na jejich zékladé mohli vyjadfit vyrok.
Riziko, Ze neodhalime vyznamnou (materidlni) nespravnost, k niZ dolo v disledku podvodu, je
Vvetsi neZ riziko neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti zpisobené chybou, protoZe
soucasti podvodu mohou byt tajné dohody, falSovéni, timyslna opomenut, nepravdiva
prohlaseni nebo obchazeni vnitinich kontrol pfedstavenstvem.

® Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spolednosti relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti,
nikoli abychom mohli vyjadFit nazor na i¢innost vnitiniho kontrolniho systému.

® Posoudit vhodnost pouZitych udetnich pravidel, pfiméfenost provedenych tdetnich odhadi a
informace, které v této souvislosti predstavenstvo Spolenosti uvedlo v p¥iloze Giéetni zaverky.

* Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepfetrZitého trvani pii sestaveni uletni zavérky
predstavenstvem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje vyznamna
(materiélni) nejistota vyplyvajici z udélosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit
schopnost SpoleCnosti trvat nepfetrzité. Jestlie dojdeme k zévéru, Ze takové vyznamna
(materialni) nejistota existuje, je nasi povinnosti upozormit v nadi zprévé na informace uvedené
v této souvislosti v pfiloze ucetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostate¢né, vyjadfit
modifikovany vyrok. Nase zavéry tykajici se schopnosti Spoletnosti trvat nepretrzit¢ vychézeji
z dukaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo
podminky mohou vést k tomu, Ze Spole¢nost ztrati schopnost trvat nepfetr¥ité.

® Vyhodnotit celkovou prezentaci, Elenéni a obsah Gdetni zavérky, véetné piflohy, a déle to, zda
Uletni zévérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zpiisobem, ktery vede k vémému
zobrazeni,

Nasi povinnosti je informovat vedeni mimo jiné o planovaném rozsahu a na¢asovéni auditu a o
vyznamnych zjiSténich, kterd jsme v jeho pribshu uéinili, véetnd zjist&nych vyznamnych
nedostatkil ve vnitinim kontrolnim systému.




Ing. Lubo$ Marek, Rennerova 2510, Rakovnik, audit. opravnéni ¢.469, PKM AUDIT Consulting s.r.0., Nérodni tfida 43/365 Praha 1

Naézev auditorské spole¢nosti: PKM AUDIT Consulting s.r,0.
Adresa sidla: Narodni 43/365, Praha 1, PSC 11000

Eviden¢ni ¢islo auditorské spoleénosti: 454

Jméno a pfijmeni auditora odpovédného za provedeni auditu jménem auditorské spoleénosti:

Ing. Lubo§ Marek
Evidenéni &islo statutarniho auditora: 469

Datum zpravy auditora: 17.5.2024

Podpis auditora:

Srrsmsrassanas
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eopanpst™”
Rozdélovnik
= Ix pijemce Proxima Sociale o.p.s.
= 1x zpracovatel auditor — PKM AUDIT Consulting s.r.o.

Zprava auditora byla pfedana spoletnosti Proxima Sociale o.p.s. a byla projednéna za téasti

Spravni rada




ROZVAHA

ROZVAHA die 504/2002 Sb. ve znéni od roku 2016

— Obehodn firma nebo nézev tetni jednoticy
k..31.12.2023 PROXIMASOCIALE ops. ...
v tisicich K&
I 4/9/8(2|5 8|2|4
i otisk podaciho razitka ]
Oznat. AKTIVA = i
stav k prvnimu dni Kposlednimudni |

A Dlouhadoby majetek celkem ALssany | 001 +1689 +2 749
Al |Dlouhodoby nehmotny majetek calcem ALt ealx | 02
Al 1. |Nehmotné vysiedky vizkumu a vivoje acetonz | 003

2. | Software ugerons | 004 |

3. |Ocenitelnd préva ceerors | 005 —t

4. |Drobny diouhodoky nehmotny majetek acetots | 008 |

5. |Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek aterorg | 007 '

6. |Nedckonzeny diouhodoby nehmainy majetek aceroq) | 008

7. |Poskylnuté zdlohy na diouhodaby nehmotny majetek acetost | 009

x 0%a
Al | Diouhodoby hmotny majelek celkem Alte_salls | 010 +756 +3 511
AL 1. |Pozemky oo | O | '
| 2 |Umsleckd dila, pfedmaty a sbirky astosz | 912 |

3. |Stavby 013 +226 +1 108

4. [Hmotné mavité véci a jejich soubory esiozz | 014 +97 +1970

5. [Péstitelsko celky trvalych porost agsiozs | 015 |

6. |Dospélé zvifata a jejich skupiny 016 |

7. |Drobny diounodoby hmotny majetek Goat e L OIF +433 | +433
| & |Ostaini diouhodoby hmotny majetek et 018

9. |NedokonZeny dlouhodaby hmatny majetek stz | 019

10. |Poskytnuté zalohy na diouhodoby hmotry majetek dtarosz | 020

x 020a |
ANl |Dieuhodeby finanéni majetek celkem AdlLte, st ulx | 921
AL 1. |Podily - cvisdand nebo oviadaiici osoba — =

2. [Podily - podstatny viiv seotosy | 023

3, | Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti geeross | 924

4, |Zpijtxy organizatnim stozkém giatgon)| 025

5, | Ostatnl dlounodobé zdpijcky ctarcer | 926

6, |Ostatni dlouhodoby fnanéni majetek sotons | 027

x 027a |
ANV.__|Oprévky k diouhodobérmu majetku cokem afvie sapvy | 028 -587 | -762 |
AV 1. |Oprévky k ym wshedkim & wWvoje 029

2. |Oprévky k softwaru aeslors | 930

3, |Oprévky k ocenitelnym privim stotoe | 931

4. |opraviy k di " ému majetiu e 032 .

5. |Oprévicy k ostatnimu diouhadobému nehmotnémy majetiku eigze | 0% .

6. |Opravky ke stavbam wergay | 034 57 -113

7. |Oprévky k samostatjm hmatnym movitym vécem a souborGm hmotnych movitych véci geios | 035 -97 -21_3

8. |Oprévky k péstitelskym celkim trvalych porosti o nas | 008

9. | Oprévky k zakladnimu stadu a tainym zvifatim 037

10. | Oprévky k drobnému diouhadobému hmatnému majetky 038 -433 433

11. |Opravky k disubodabé majetiu 039

*




Oznat. AKTIVA fooued Hietol odedt
stav k prvnimu dni Kposlednimudni
. |Kritkodoby majetek celkem Bisen | 040 +14 667 +11 600
Bl |2dsoby celkem Blissmle | 041 |
B. 1. 1. |Material na skiadé ater 11z | 042 |
2. |Material na cestd geet 119 | 043 |
3. |Nedokonzena vjroba sterizs | 044
4. |Polctovary viastni wroby oeet1zz | 045
5. |Vyrobky uget123 | 048
| 6. |Miada a ostatni zvifata a jejich skupiny  Gdsize | 047 | '
7. |Zbodi na skladé a v prodejndch Geet1az | D48
| 8 |Zbodina cest acetizg | 049
| 9. |Poskytnuié zdlahy na zasoby astare | 050
| = 050a |
B |Ponleddviy celkem Bilis,sanx | 051 +1177 +1481
[B.11. 1. |Odbérateté atetayy | 052 +110 +192
| 2. |smenkyk inkasu agerarz | 053 |
| 3. |Pohleddvky za eskontované cennié papiry dgerars | 054
| 4. |Poskytnuté provozni zéiohy aeet314-7.51 | 055 +1 023 +1 073
| 5. |Ostatni pohledéviy i 056 +44 +216
6. |Pohledavky za zamistnanci aEet 335 057
; 7. [r y za instit idiniha zabezpeéeni a vefejného zd: pojiitani izayze | 058
| 8. |Dail z pifjmd aesaen | 058
9, |Ostani pfimé dand ) 060 |
10. |Dan z phidané hodnoty _ﬁ 061 , ]
11, |Ostatni dané a poplatky uEstaes | 082 !
12. |Néroky na dotace a estatni zOétovani se statnim rozpoctem 063
13. |Ndroky na dotace a ostatni 20Z10véni & rozpoétem orgdnil Gzemnich samospravryech calkl Gger 348 064
14. |Pohledsvky za spoleniky sdruzenymi ve spaleénosti Gl 358 065
15, |F y z pevrych lermi yeh operaci 8 opoi Gt 373 066 |
16. |F ky 2 vydangch diuhop  eaas | 057
17, |Jiné ponledéviey atat3s | 088
18. |Dohadné Géty aktivni e ass | 069 .
19, |Qpravna polozka k pohledaviam dtoiay | 070 |
| x. 0T0a
B [Krthodoby finanén majetek celkem Bt ospi | 97! +13 490 +10 092
[B.11L 1. |Penazni prostiedky v pokladng aesizyy | 072 +20 +83
2. |Ceniny gEaiz1z | O +0 +0
3, |Penazni prostiedky na ugtech w22y | 074 +13 470 +10 009
4. [Majetkové esnné papiry k abchodovan asmzsy | 075 |
5. |Dluhové cenné papiry k obchodovani dtetzs3 | 076
8. |Ostatni cenné papiry ggatzea | 077 |
| 7. |Penize na cesté et o7e |
x 0Téa
BV, |Jind aktiva celkem Bvte senvy | 079 | +0 +27
B.IV. 1. |Naklady pfistich obdobi . 080 |
2. |Piijmy pfistich abdobi et3es | 081 +0 +27
| x Odla | |
[ Tacrivacekem asp, | 982 | +14 836 +14 349




Oznat. PASIVA el 1ieeinl dodond
stav k prnimu dni kposlednimudni
A astni zdroje celkem Ao eay | 001 +2 697 +5 143
AL Jmni celkem Adteentx | 002 +2 766 +5 196
Al 1. |Vastni jméni aestogr | 003 +2 287 +4 786
2. |[Fondy atetgry | 004 +479 +410
3. |Ocefiovaci rozdily z plecenéni finanénino mejetku a zévazki genrsay | 005
x. 005a |
Al |[Wsledek hospodaleni celkem Alltesane | 008 -69 -53
ANl 1. |Uzot visledku hospodareni cestsnpey | 007 XOOO00000000C -53
2. |Wsledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni Géetsngay | 008 69 Y0000000000X
3. |Nerozdéleny zisk, neuhrazens zirdta minuich let iteyesszz | 000
| = 09a
B. Cizi zdroje celkem Bl 010 +12 139 +8 206
B.l._ |Rezervy cekem BLt.sBlx | 01
B.L 1. |Rezervy seorger | 012 |
X 012a |
B.I.  |Dlouhodobé 24vazky celkem BiLissBix | 013 e |
|B.1. 1. |Diouhadshé Gvéry agarosy | 01 ;
| 2. |Vydané diuhopisy Geatgsy | 015
3. |Zdvazky z prondjmu el 554 me
4. |Prijaté dlouhodobé ziohy dgwess | O17 |
5. |Dlouhodobé smérky k dradé seatsss | 018
6. |Dohadné Géty pashmi seotsne | 019 :
| 7. |ostami dounodobs zavazky _igarssg | 020 |
X

0208




Omaz. PASIVA e Koo obdotd _]
stavkpomimads | kposlednimudni |
8.1, [krtcodobé zavazky celkem Bie, B | 02! +11 045 +9 067
|B.1IL 1. |Dodavatelé sty | 922 +73 +33
2. |Sménky k Ghradé acmigzz | 023 f
3. Piijaté zélony atotaze | 024 ]
4. |Ostani zavazky i 025 +33 +45
5. |Zaméstnanci Gietan | 026 +3 194 +2 977
6. |Ostatni zévazky vi&i 2améstnancim siatass | 927
7. |zavazkyk i sociélniho zabezpeden! a vefejného zdravotniho pojistént atetza | 028 | +1825 +1 691
8. |Dafiz pfijma dtetaas | 028 |
9. |0stani primé dan itmaap | 090 | +481 | +408
| 10. a2 piidané hodnoty jratzs)| 081
11, |Ostatni dant a poplatky acataas | 022
12, |Zavazky ze vetahu k statnimu rozpotu iger3s | 038 +5 +124
13. |Z24vazky ze vztahu k rozpoétu organi izemnich samospravnych celkl acetaan | 934 +4 470 +2738
14. |Zavazky z ych nesp weh papir a podill et 367 035 |
15. |Zévazky ke spolecnikim sdruzenym ve spolenost iotz6s | 996 |
18, | Zévazky z pevnyeh terminovangch operaci a opci aestazs | 97 |
| 17.[Jiné zévazky atetsze | 098
| 18.|Krétkodobs avéry ctarz31 | 099
| 19, [Eskontnl téry stat 230 | 040
20. |Vydané krétodabe diuhopisy seerza | O ]
21.|Viastni diuhopisy asatzss | 042 |
22. |Dohadné Gty pashmi weat3s0 | 043 +964 | +1 053
23. |Ostatni krétkodobé finantni vipomoci dtel24g | 044 '
X O44a
B.I. |Jind pasiva celkem BV 1+ o8 045 +1 094 +139
(B.IV. 1. |Wydaje piistich obdobi ceatamy | 046 |
| 2. |Wnosy pFistich obdobi et sa | 09 +1 094 | +139
| = 047a | |
PASIVA CELKEM ass, | 048 | +14 836 | +14 349

| Okamzi sestaver 24.3.2024
' Prawni forma
Gietni jednotky:
Predmét Einnosti nebo el
socléinl sluzby

Ostatni ambulantni nebo terénni socidini sluzby . n.

o.p.s.

Podpisevy zéznam statutdmiho orgénu G2etni jednotky:

Mgr. Jindfich Racek

Jindfich Race

Digitalné podepsal JindFich Racek
Datum: 2024.05.16 15:31:25

+02'00




VYKAZ ZISKU A ZTRATY

VZZ dle 504/2002 Sb. ve znéni od roku 2016
‘Obchodni firma nebo ndzev Géatni jednotky

K. 31.12.2023 PROXIMASOCIALEo.ps.
............................................. Rekrweate 51885
m! 1’1'2023 N‘ 31.12.2023 ................................................
v tisicich K& Sidlo nebo bydlité Géetni jednatky
I T Praha 4 - Modfany
e R R R I .. .. e eare s e o rns smnsmn o csm wais s5 e
& 4.9:6 2(5/6(2|4 143 00
ofisk podacino razitka
| oznat. VYKAZ ZISKU A ZTRATY o if e
gy . ) Hiavni Hospodéfskéd Cekem
A | Nikiady At saym | 001 +41 853 +41 853
A.l. | Spotiebované nékupy a nakupované shizby Abtoaiaigh] 1002 +8 366 +8 366
Al 1. | Spotfeba matenily, energie a ostatnich neskladovanych doddvek _ate S0t 502 sga | 003 +2 583 +2 583
2. | Prodané zbodi (Egt 504 004
3. | Opravy a wdrzovéni Eeisny | 005 +1 824 +1 824
4. | Nékiady na cestovné 006 +203 +203
5. | Naklady na reprezentaci 007 +33 +33
6. | Ostami siuivy otei 515 | 008 +3723 +3 723
X |
All. | Zména stavu zésob viastni &innosti a aktivace Allte eany | 909 | |
AN, 7. | Zména stavu zésob viasini eimnosti aén 581 862 563 see | 010 :
8. | Aktivace materilu, zboi a vitr izagnich sluZeb e st grz | O | |
9. | Aktivace di ého majetk i 012 |
1 X,
A Il | Osobni ndklady Al saus | 018 +33 111 | +33 111
ANl 10.| Mzdové naklady atetezy | 014 +24 880 +24 880
11, | Z8kenné sockini pojstnt Gemsze | 915 +8 105 | +8 105
12. | Ostatni socidini pojistén itatzs | 016 | |
1. Zakonné sociaini néklady staiszy | 017 | ~+126 +126
14.| Ostatni sociaini naklady 018
o
AV | Dané a poplatiy A1 e REe [ROT8 +21 | +21
A. IV, 15.| Dané a poplatky gy 500,55 539 | 020 +2 +21
AV . Ostatni naklady AVie sayx | 021 '|'82[ +82
AV, 16. | Smiuni pokuty, Groky z prodieni, ostani pokuty a pendle dnesed sep | 022 +4 +4
17.| Odpis nedobyiné potleds ase | 92
18. | Nakladové droky Geases | 024 | +2 +2
19. | Kursové ztraty _ass | 025
20.| Dary 026
21, Manka a skody siaisas | 027 _
22, Jiné ostatni naklady eatsan | 028 +76 | +76
% | |
A.M. | Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouZiti rezerv a opravnych poloZek AV sAvLx | 028 +273 [ +273
|A. V1. 23.| Odpisy dlouhodobého majetku betssy | 030 +273 +273
| 24[Prodany seassa | 931
25. | Prodané canné papiry a podily  Geisss 03z ¥
26. | Prodany materidl 033
27.| Tworba a pouditi rezerv a opravnych poloZek gy 550,559 | 04
£
A VIl | Paskytruté pFispévky Avis sAvne | 035 | |
A VI 28| P Benské prispéviy a | ziEtované mezi organizatnimi sloikami Getysat gz | 036 |
% i
A VL. | Dafi z phymi 037 | ' |
A VIII. 24 Dafi 2 piijmi .0 S, 038 | ;
x o >A _ .
Naklady celkem ) llﬂ)l +41 853 | +41 853
€




[Oznaé. VYKAZ 2ISKU A ZTRATY e o
T T
B. Vynosy o 040 +41 80O +41 800
B.1. | Provozni dotace Bl ety | 04 +35 192 +35 192
B.1. 1. | Provazni dotace asetes | 042 +35 192 +35 192
X
B.Il. | Priaté prispévky e e | +141 | | +141
B.1. 2. | Pijatd piispéviy ziétované mezi organizatnimi sloZkami agarsm | 044
3. | PMaté piisplvky (dary) _geercsz | 045 | +141 +141
4. | Piijaté Senskeé prispévky 046
x.
B.Nl. | Trzby za viastni vjkony a za zbosi Gi 601 602 603 604 | 047 +5 781 +5 781
B.IV. | Ostatni wnosy BNV 1e sBivx | 048 +573 ' +573
B.IV. 5. | Smiuvni pokuty, Groky 2 prodieni, ostatni pokuty a pendle a1y 641642 048
6. | Platby za odepsaneé pehleddvky 050 ]
7. | Vinosové droky ateas | 051 | +27 +27
8. | Kursowé zisky 052
9. | Zd&ovani fondi  eateag | 063
10.] Jiné ostatni vynosy  Gmineg | 064 | +546 +546
X
B.V. | Tréby z prodeje majetku By1e.sBYx | 955 +113 | | +113
B. V. 11. | Triby z prodeje dlo nehmotnéha a hmotného majetiu dgeissz | U6 +11 +113
| 12.| Triby z prodeje cennych papiri a padili ggeresy | 057
13, Trzby z prodeje materiiu _ paiaze | 0%
14, Vynosy z kritkodobéhe finantniho majetiu Gfal 058
15. | Vynosy z diouh finanénik 060
x
Vynosy celkem 061 +41 800 +41 800
c. Vysledek hospodaieni pred zdandnim B-All-.-AVix +Cx | 962 -53 -53
x | D&2a |
D Wsledok haspodafeni po zdanént sAsox | 083 | 53 ; -53
® 063a

Okamgik sestaven 24.3.2024

Privni forma o.p.8.
uéefni jednotiy:

Podpisovy zdznam statutimino orgdnu iéeini jednotiy:
Mar. Jindfich Racek

Pedmét &innostl nebo Géel:
sociéinf slufby
Ostatni ambulantni nebo terénn sociéini sluZby j. n.

Digitdlné podepsal Jindfich

Jindfich Race gaaiﬁ';; 2024.05.16 15:05:34

+02'00'




Proxima Sociale o.p.s.

Priloha
tvofici soucast iiéetni zavérky

za obdobi od 1.1.2023 do 31.12.2023

Sesdv:.l:m Podpisovy zaznam statutarniho organu uéetni jednotky:
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1. Obecné vysvétlivky k priloze (podle zékona &. 504/2002 Sb. — dile
Jjen ,,zakon*)

1) Piiloha se sestavuje popisnym zplsobem nebo ve formé& tabulek k zajisténi
prehlednosti a srozumitelnosti pfedkladanych informaci.

2) Uketni jednotky v priloze uvedou idaje podle § 18 odst. 2 zakona a udaje, jimiz vysvétluji
a doplfiuji informace obsaZené v rozvaze (bilanci) a vykazu zisku a ztraty, UCetni
Jednotky sestavuji pfilohu s ohledem na zvl43tni pravni piedpisy.1) az 10)

2. Informace o ucetni jednotce
a)  sidlo, ndzev, privni forma, jeji poslini, tj. Cinnosti hlavni a, hospoddiské, a dal§ich

Cinnosti, statutdrni orgdny a organizaéni slotky s viastni prdvni osobnosti, pokud byly
ZFizeny,

Proxima Sociale 0.p.s., Rakovského 3138/2,143 00 Praha 4 - Modiany

ICO: 49625624

ZaloZeno jako o.p.s. : 12. 12, 2013 (od roku 1993 sdruZeni)

Prévni forma: obecné prospésna spoleénost

Statutdrni orgin - Feditel: Mgr. Jind¥ich Racek (ve funkei od 2. 8. 2022)

Obecné prospéiné sluzby:

a) socialni sluzby
- nizkoprahovi zafizeni pro déti a mladez
- azylové domy
- terénni programy
- socidlné aktivaéni sluzby pro rodiny s détmi
- odborné socidlni poradenstvi - krizov4 pomoc
b) vykon socidlné pravni ochrana déti
c) proba¢ni programy pro mladistvé pachatele protipravnich &ini
d) zajisfovéni vysilani a pFijimani dobrovolnikii v rimei dobrovolnické
sluzby
e) zajidtovani prevence rizikového chovani
f) organizace, podpora a zajiténi volno&asovych programi pro déti a
mlddez véetn kritkodobych i dlouhodobych pobytovych akei
g) organizace, podpora a zajisténi programii prevence kriminality
h) organizace, podpora a zajisténi konferenci, kulturnich, sportovnich a
volnogasovych akei a programii
i) organizace, podpora a realizace socidlniho podnikani
J) organizace, podpora a realizace pracovnich a rekvalifika¢nich
programi podporujicich politiku nezaméstnanosti

g ! o8
Ny,  audito’ 28
& aprav



k) poskytovéni informaénich a servisnich sluzeb

1) vyzkumn4, metodick4, publikaéni, osvétova a poradenska &innost

m) vydavatelskd a nakladatelska Ginnost

n) ¢innost v oblasti komunitniho planovani a realizace komunitnich
programil, sméfujici k zapojovani vefejnosti do rozhodovacich procesi
v jednotlivych méstech

o) vychova a vzdélavani

Doplitkova &innost: vyroba, obchod a sluzby neuvedené v ptiloze 1-3
Zivnostenského zdkona

b)  zakladatelé, zFizovatelé, vklady do viastmiho jméni, povaha a vise téchto vkladi a zdpisu viladi

do prislusného rejstFiku,

Zakladatelé:

Renata Baxovi, Jindfich Racek, Ladislav Rokos, Radek Skfivan, Martina
Zimmermannova

Organizace byla zaloZena bez majetkového vkladu.

¢) informace o ucetnim obdobi, pougitych ticetnich metoddch, zpisobu zpracovani vicemich zdznami,
zpisobech a mistech jejich ischovy, aplikaci obecnych idetnich zdsad, zpusobech ocefiovani a
odpisovdni, pokud je jejich znalost vyznamnd pro posouzeni finanéni, majetkové situace a vyslediu
hospodafent vicetni jednotky, odchylkich od iidetnich metod podle § 7 odst. 5 zdkona s uvedenim viivu na
majetek a zavazky, na finanéni situaci a vysledek hospodareni ticetni jednotky, zpiisobu stanoveni
opravek k majetku a zpiisobu stanoveni redlné hodnoty pFislusného majetku a zdvazki, zpuisobu tvorby a

VY§T vytvorenyeh opravnych poloZek a rezerv za uzavirané iicetni obdobi

Ugetnf obdobi 1.1.- 31.12.2023. Rozhodny den 31.12.2023

Zpracovani ucetnictvi probihd na uéetnim programu Aconto Corporate od firmy
PCS. Prvotni doklady jsou uklddiny a nasledné archivovany v prostorich sidla
spole¢nosti.

Pro spriavnou evidenci a nakladani s majetkem, byla schvdlena smémice.
Odepisovani dlouhodobého majetku je v souladu s podminkami Zakona o Géetnictvi
a Zakona o danich z pi{jmi. Vzhledem k charakteru spole&nosti nenastal diivod pro
tvorbu opravnych poloZek a rezerv.

Na zikladé §19 Zikona 248/1995 Sb. ve znéni pozdgjsich novel, podiéha organizace
povinnému auditorskému ovéfeni uéetni zavérky za rok 2023,

S Ginnosti od 1.1.2023 byla doplnéna tiétova osnova o dalsi Géty skupiny 69., 68.,
60. tak, aby &lenéni odpovidalo vykazovéni ve V{kazu ziski a ztrat.

d) vyznamné uddlosti, které se staly mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni icetni

zdvérky podle § 19 odst. 5 zdkona,

| V¥znamné udalosti » které by mély vliv na G&etni jednotku dle bodu d) nenastaly

e) zplisoby oceriovdni pouzité pro polozky aktiv a zdvazkii véemé toho, jak byly stanoveny tpravy

hodnoty, at jiz prechodné nebo trvalé, a prepoctena aktiva a zdvazky v cizi mgp\fggév

pouZitého kursu k rozvahovému dni vyhlaovaného Ceskou ndrodni bankou, )
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Zatazovini dlouhodobého majetku v cenach véetné souvisejicich naklada. Zavazky
a pohleddvky jsou v Getnictvi ocenény b&znymi cenami z prvotnich dokladd.
Uttovani v cizi m&n& se nevyskyviuije.

J) ndzev jinjch iicetich jednotek, v nichz ticetni jednotka sama nebo prostFednictvim tFeti osoby jednajici
Jejim jménem a na jeji vicet drzi podil, tento podil miiZe byt i v podobé drienych akcii, s uvedenim
vye tohoto podilu, u akcii s uvedenim poctu, jmenovité hodnoty a druhu téchto akeii, Jjakoz i vyse
zdkladniho kapitdly, viastniho jméni, fondii a zisku nebo ztrdty této jiné tidetni jednotky za minulé
ucetni obdobi,

[ Nevyskytuje se ]

&  prehled splamych diuhii pojistaého na socidlnim zabezpeceni a prispévku na stami politiku
zaméstnanosti, prehled splatnych dluhii verejného zdravotniho pojisténi a evidované darové
nedoplatky u misiné prislusnych finanénich a celnich orgdnit s uvedenim cdstek, datem vzniku a
splatnosti,

K datu 31.12.2023 byl splatny zavazek z vyplaty mezd za 12/23 ve vySi
2.977.463,- K& , ve vy8i 1.178.444,- K& na socialni pojisténi, ve vysi
512.228,- K& na zdravotni pojisténi, ve vysi 405.351,- K& odvod dané
zélohové z mezd, ve vysi 2.310,- K& sraZkové dané z mezd zamé&stnancil,
Vsechny tyto zavazky byly uhrazené k datu 16.1.2024 v terminu vyplaty a
odvodi z mezd za 12/2023.

h) poéet a jmenovitd hodnoté akcii nebo podilii, nebo nemaji-li jmenovitou hodnotu, informace o jejich
ocenéni,

| Nevyskytuje se ]

i) existence majetkovych cennych papiri, vyménitelnych a prioritnich dluhopisit nebo podobnych

cennyich papirii nebo prdv, s uddnim jejich poctu a rozsahu prav, kterd propujcuyi,

| Nevyskytuje se |

J) dluZené éastky, které vznikly v daném tcetnim obdobi a u kterych zbytkova doba splatnosti k
rozvahovému dni presahuje pét let, jakoZ i vySe viech dluhii uicetnich jednotek, krytych
plnohodnotnou zdrukou, danou touto icetni jednotkou, s uvedenim povahy a Sormy zaruky;
Iylo informace se uvddéji oddélené pro polozku kaidého véFitele podle struktury rozvahy
(bilance),

| Nevyskytuje se —l

k) celkovd vyse financnich nebo jinych diuhii, které nejsou obsazeny v rozvaze (bilanci),

[ Nevyskytuje se |

1) vysledek hospodarent v ¢lenéni podle hlavni a hospoddrské innosti a pro ticely dané z pFijni
2005 Mgz,
[ Vésledek hospodafeni z hlavni &innosti — ztrata 53.100,42 K&, hospodatska Sifaost 0. 1 <:';:\
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m) primérny evidenéni prepoéteny podtu zamésinanci podle zvlastniho pravniho pFedpisu 29) v &lenéni
podle kategorii, jakoZ i o osobnich ndkladech za ticetni obdobi v clenéni podie vykazu zisku a ztrdty
u polozek "A.II19 Mzdové ndklady" aé "A.III13. Ostami socidini naklady,” ddaje o poctu a
postavenl zaméstnancii, pokud jsou zdroven cleny statutdrnich, kontrolnich nebo Jinych organi
urcenych statutem, stanovami nebo jinou ziizovaci listinou,

PEPP 41,51 osob.

Clenové Spravni a dozor¢i rady nejsou v pracovné pravnim vztahu, pouze vykonavaji
funkei v radich.

Celkové mzdové naklady za rok 2023 — 24.880 tis. K¢&

Zékonné pojiSténi za rok 2023 — 8.105 tis. K&.

n) vySe stanovenych odmén a funkénich pozitkii za videtni obdobi dlentm statutarnich, kontroinich nebo
Jinych organii uréenych statutem, stanovami nebo jinou zfizovaci listinou, z titulu Jjejich funkce, vyse
vzniklych nebo smluvné sjednanych dluhii ohledné pozitki byvalych ¢lenti téchto orgdnii, s uvedenim
celkové vye pro kazdou kategorii élend,

| V roce 2023 nebyly &leniim Sprévni a Dozordi rady vyplacené Zidné odmeny. [

o) ucast élemit statutdrnich, kontrolnich nebo jinych organi icetni Jednotky wréenych statutem,
stanovami nebo jinou zfizovaci listinou a jejich rodinnych prislusnikii v osobdch, s nimi# udetni
Jednotka uzaviela za vykazované vicetni obdobi obchodni smlouvy nebo jiné smluvni vztahy,

[ Nevyskytuje se |

p) vyde zdloh, zdvdavki a tvéri, poskytmutych cleniim orgdnii uvedenym v pismenu n), s uvedenim
urokové sazby, hlavnich podminek a pripadné proplacenych astkdch, dluhy prijaté na jejich vcet
Jjako urcity druh zdruky s uvedenim celkové vyse pro kazdou kategorii élent,

| Nevyskytuje se B

@) rozsah, ve kterém byl vipocet zisku nebo zirdly ovlivnén zpiisoby oceiovdni financniho majetiu v
priibéhu iicetniho obdobi nebo bezprostiedné predchdzejiciho ucetniho obdobi; pokud takové
ocenéni ma zavazny vliv na budouct dariovou povinnost, je nutno o tom uvést podrobnosti,

| . Nevyskytuje se |

1) zpusob zjistént zdkladu dané z prijmi, pouzitych dariovich wlevich a zpusobech uZiti prostiedii v
bézném iicetnim obdobi, ziskanych z danovych iilev v pFedchdzejicich zdariovacich obdobich, v clendni
za jednotlivd zdaiovaci obdobi podle poZadavku zvidstnich prévnich predpisi, 30)

Pro vypocet daiiového zdkladu k vypoétu DPPO za rok 2023 byla pouZita metoda
.Sirokého zakladu dan&“ v souladu se znénim §18a/5 Zakona o danich z pFjmii.
Vysledek hospodafeni za rok 2023 je ztrata ve vysi 53.100,42 K&. Spole¢nosti
nevznikla dafiovéd povinnost za rok 2023,

$) rozdily mezi darovou povinnosti pFipadajici na bé#né nebo minulé vicetni obdobi a JiZ zaplacenou dani
v téchio ucetnich obdobich jen v pFipadé, e je tento rozdil vWznamny; tato informace se uye
neni-li tento rozdil v celkové vysi obsazen v prislusné polozce v rozvaze (bilanci), / 0\308
A%

| Nevznikla dafiova povinnost.
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1) kazdd vyznamna polozka, z rozvahy (bilance) nebo vkazu zisku a zirdty, u kterych je uvedeni podstatné
pro hodnoceni financni a majetkové situace a vysledku hospodareni icetni Jednotky, pokud tyto
informace nevyplyvaji pfimo ani nepFimo z rozvahy (bilance) a wkazu zisku a ztrdty; u viznamnych
poloZek aktiv se uvedou téz jejich priristky a vbytky a zvidgst o Vznamnyeh polozkdch, které jsou v
rozvaze (bilanci) a vykazu zisku a zirdty zahrnuty nebo kompenzovany s jinymi polozkami a v rozvaze
(bilanci) a vykazu zisku a ztrdty nejsou samostamé vykdzény, naptiklad rozpis dlouhodobych tivéri
véetné wrokovych sazeb a popis zajistént 1ivérd, pFijaté dotace na provozni uicely nebo na porizeni
dlouhodobého  nehmotného a hmotného majetku ze stamiho rozpoctu, rozpoctu uzemnich
samospravnyich celkii nebo ze stdtnich fondd, s uvedenim vyse dotaci a jejich zdroj,

V roce 2023 byly pfijaty dotace na provozni téely:
Poskytovatel, vvie dotace:

Ministerstvo prace a socidlnich véci CR 21 143 449,00
| Ministerstvo spravedinosti CR ) 462 074,00 |
Hlavni mésto Praha i 11 909 525,00
MC Praha 4 B 100 000,00
| MC Praha 11 | 130 000,00
ME Praha 12 ) 335 000,00
MC Praha 13 485 000,00
MC Praha 15 - 40 000,00
MC Praha 16 25 000,00
Statutarni mésto Mladd Boleslav ) 340 000,00
'MAS Brdy - Vitava . | 78 000,00 |
Ceskd asociace streetwork, z.s. | 144 000,00

V roce 2023 byla vylerpand dotace na opravu a rekonstrukci azylového bytu ve vysi
1.093.721, 70 K&, kterd byla pFijatd jif v roce 2022, ale price probéhly az ve 2023.
Tato dotace byla v rozvaze evidovdna ke 31. 12. 2022 na tiétu 384.

) prehled o pFijatjch a poskytnutich darech, ddrcich a p¥jemcich téchto dari, Jjednd-li se o
vyznamné poloZky, nebo pokud to vyZaduje zvldtni prdvni pFedpis,

Prijaté dary: .
Gajdutena ] 12 000,00
Michal Vokurka 3 000,00 |
Tomas Nosek ~2000,00 |
Potravinové banka - } 4342,80 |
Sport2000 | 9000,00
Sykorové o | 9000,00

Infinites 10 000,00
Emily Hasmannova ~20000,00 |

| Tomd3 Barvinek B 23 000,00
Ondrej Bohuslav ) . ~30000,00
Socialni nadacni fond 18 459,00
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v) pfehled o vefejnjch sbirkdch podle zvidStniho privaiho predpisu,28) s uvedenim ticelu a
w$i vybranych Edstek,

| Nevyskytuje se ]

w) zpusob vypoFdddni vysledku hospodaieni z PFedchdzejicich ucetnich obdobi, zejména
rozdéleni zisku. Ddle uletni jednotka uvede itdaj o individudlnim referenénim mno¥stvi
mlékallc), individudlni produkéni kvétéllc), prémiovich pravllc) a jinych obdobnych
kvotich a limitech, o kterjch udetni jednotka nevictovala na rozvahovych ani visledkovjch

uctech, protofe ndklady na ziskdni informace o Jjejich reprodukéni pofizovaci cené
prevyi§ily jeji viznamnost.

Vysledek hospodateni za rok 2022— ztrita - byla uhrazena z viastnich zdroji na
udtu Fondy - 911

3. Informace o pouzitych metodach, majetku a dal$i informace

a) V pFipade majetku, ktery byl ocenén podle § 25 odst. I pism. k) zdikona, nebo v pripadé
souborit tohoto majetku podle § 42b odst. 2 pism. a), ucetni jednotka uvede pocet
Jednotlivich véci a souborii majetku a odkaz na prikazny tdetni zaznam o skuteéném stavu
tohoto majetku, nebo pFiloZi seznam tohoto majetku.

] Nevyskytuje se ]

b) Pokud ucetni jednotka viastni vice nei 10 ha lesnich pozembkii 5 lesnim porostem, uvede v
priloze tiletni zdvérky také tyto iidaje

| Nevyskytuje se |

¢) Dal§i informace podle zvidStnich privnich pFedpisii (31) a podle rozhodnuti iicetni jednotky,

| Nevyskytuje se

)

d) pFehled hmotného dlouhodobého majetku v tis. K&

stav ke 31.12.2023 oprdavky ke 31.12.2023
budovy, stavby 1.108 tis. K¢ 113 tis. K¢

hmotné movité véci 1.970 tis. K¢ 216 tis. K¢
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