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Slovo ředitele
Je červen roku 2026 a protože jsem se stal teprve nedávno ředitelem
Proximy, mám příležitost ohlédnout se za rokem 2025 z nové
perspektivy. Obvykle se v úvodu výroční zprávy připomínají důležité
milníky organizace, výsledky projektů nebo poděkování zaměstnancům a
donorům. To vše si samozřejmě zaslouží velké uznání. Přesto bych rád
začal trochu jinak.

Rok 2025 přinesl změny, které výrazně ovlivnily prostředí, v němž
neziskové organizace působí. Ve veřejném prostoru sílily pochybnosti      
o významu neziskového sektoru, o jeho odbornosti i financování. Pro
organizace, které dlouhodobě pracují s lidmi v obtížných životních
situacích, to nebylo a stále není jednoduché období. O to důležitější pro
nás bylo a bude zůstat pevní v tom, proč svoji práci děláme. 

Proxima nevznikla proto, aby hájila vlastní zájmy. Vznikla proto, aby
podporovala děti, mladé lidi, rodiny i komunity, které potřebují bezpečí,
podporu a důvěru. Každý den vidíme, že sociální práce a práce pro školy
má smysl – nejen pro jednotlivce, ale též pro celou společnost. A právě v
nejistých obdobích je důležité tuto důvěru neztratit a umět ji dál aktivně
šířit. 

Do dalších let bych si přál, aby nás současné výzvy dokázaly více propojit
a posílit. Abychom uměli otevřeně komunikovat s veřejností        a
společně budovat prostředí, v němž má solidarita, respekt a pomoc
druhým své pevné místo. 

Také samotná Proxima prošla v roce 2025 důležitým obdobím. Jindra
Racek, dlouholetý ředitel organizace, začal připravovat svůj odchod. Za
dobu svého působení odvedl obrovský kus práce – nejen jako zkušený
manažer, ale také jako člověk, který organizaci vrátil pocit stability,
bezpečí a důvěry. Výsledkem jeho práce je mimo jiné nový strategický
plán pro další roky, zaměřený na stabilizaci a posílení Proximy zevnitř. 

Díky jeho úsilí a práci celého týmu se podařilo zachovat i naši základnu   
v Modřanech – místo, kde se Proxima poprvé rozzářila a kde může dál
pokračovat její příběh.  

Bc. Jakub Václavů

Velké poděkování patří rovněž všem zaměstnancům     
a zaměstnankyním Proximy. Právě jejich každodenní
práce je tím nejdůležitějším, co organizaci drží
pohromadě a posouvá dál. Děkuji také všem
dárcům, partnerům a příznivcům za důvěru          
a podporu, bez níž by naše práce nebyla možná. 

Přeji vám příjemné čtení výroční zprávy. Posuďte
sami, kolik práce Proxima Sociale v roce 2025
odvedla a jakou měla tato práce podobu. A pokud
byste o Proximě chtěli vědět více, budu rád za
osobní setkání i otevřený dialog. 

Jindro, děkuji za tvoji práci, energii i lidskost.



Nejsilnější okamžik přišel, když nám

dítě při odchodu potichu řeklo: 

„Mami se zase směje.“

dětská kresba z nízkoprahového klubu



Poslání a cíle

1
nízkoprahová zařízení pro děti a mládež,
terénní programy,
programy prevence rizikového chování,
probační a resocializační programy, azylové
domy,
odborné sociální poradenství, krizová pomoc,
sociálně aktivizační služby pro rodiny s dětmi.

POSKYTOVAT V MÍSTĚ PŮSOBENÍ
SPECIFICKÉ TYPY SOCIÁLNÍCH 
A VÝCHOVNĚ-VZDĚLÁVACÍCH
SLUŽEB A PROGRAMŮ DLE POTŘEB
CÍLOVÝCH SKUPIN:

5 ROZVÍJET MEZINÁRODNÍ SPOLUPRÁCI
V RÁMCI SVÉHO PŮSOBENÍ:

Erasmus+.

3
komunitním plánování, partnerství s obcí,
partnerství se subjekty působícími v regionu,
motivaci občanů k zapojení se do dění v místní
komunitě, preventivních programech, vzdělávacích 

       a výchovných programech,
volnočasových programech,
pracovních programech a integračních programech,
výzkumných programech.

PODÍLET SE V REGIONECH SVÉ
PŮSOBNOSTI NA:

2 ZVYŠOVAT KVALITU
POSKYTOVANÝCH 
SLUŽEB A PROGRAMŮ: 

dodržováním a zvyšováním standardů
kvality a metodiky práce,
zvyšováním povědomí o principech
preventivní a komunitní sociální práce,
vzděláváním zaměstnanců a rozvojem
lidských zdrojů v organizaci.

4 VYTVÁŘET DALŠÍ
PROGRAMY DLE POPTÁVKY
MÍSTNÍ KOMUNITY:

festivaly nízkoprahových klubů (např.
Centrální festival, Divokej event,
Modřanský streetfest),
projekt Garáž – komunita
skateboardistů.

strana 5



Struktura

Návazné činnosti

Vedoucí
organizace

ředitel

Vedoucí rozvoje
programů

Vedoucí sekce
Vzdělávání a prevence

Vedoucí
ekonom

Personalistka

PR

Vedoucí
nízkoprahových
programů pro
děti a mládež

Vedoucí
programů pro

rodinu a občana

Metodička

NZDM P4

NZDM P12

NZDM P13

NZDM P16

Terén P9

Terén P15

NZDM Dobříš

NZDM Mladá
Boleslav

Podpora rodiny
Praha a Mladá Boleslav

Občanská poradna

Azylový byt

Provoz

zástupkyně ředitele

Koordinátorka
aktivit

Prevence v mateřských školách

Všeobecná primární prevence

Selektivní prevence

Adaptační kurzy

Vzdělávání a podpora
pedagogu a rodičů

Probační programy

FR
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RODINA A OBČAN

sekce

Mgr. Petr Krbec, DiS.

Vedoucí programů pro rodinu
a občana

Příběhů nebo okamžiků, které mne zasáhly,
je určitě více, ale na první dobrou mne
napadá okamžik, kdy mi klientka po nějaké
době zavolala, že nám chce velmi
poděkovat za pomoc, protože se jí podařilo
s naším přispěním dostat pod kontrolu její
dluhovou situaci, a jí se tak velmi ulevilo.
Společně jsme se totiž obrátili na
finančního arbitra ohledně nebankovní
půjčky, kterou si klientka vzala a která díky
vysokému RPSN a úrokům, jež byly v
rozporu s dobrými mravy, klientce stále
narůstala a ona nebyla schopná ji splatit. 

Sepsali jsme spolu návrh na zahájení řízení
u finančního arbitra, díky němuž se podařilo
dosáhnout s úvěrovou společností smíru, a
klientka tak měla zaplatit nižší částku než
tu, kterou si společnost nárokovala. Nyní
splácí splátky v takové výši, jež jsou pro ni
únosné.  

Příběh z Občanské poradny
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RODINA A OBČAN
sekce

Hodně mi tenkrát pomohl pobyt u vás 
a také váš milý a vstřícný přístup.
Uvědomila jsem si, že není ostuda říct si
o pomoc a ne každý hned soudí. 

klientka Azylového bytu
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RODINA A OBČAN
sekce

Počet klientů - rodin celkem

Praha Praha-západ Mladá Boleslav

rodiny 32 5 28 65

Podpora rodiny
Proxima Sociale o.p.s.

Podpora rodiny je služba zaměřená na rodiny s dětmi,
které se nacházejí v nepříznivé sociální situaci, jež
potenciálně či reálně ohrožuje příznivý vývoj dítěte,             
a potřebují pomoc a podporu v jejím řešení. Sociální
pracovnice se zaměřují především na stabilizaci a zlepšení
situace rodiny a podporují rodiče v posilování
rodičovských kompetencí. S rodiči jsou řešeny rovněž
potřeby dětí a jejich naplňování je posíleno dalšími
aktivitami programu, do nichž se mohou děti zapojit. 

Služba je poskytována především terénní formou                 
v přirozeném prostředí rodiny, které navštěvujeme v jejich
domácnostech, doprovázíme je při vyřizování různých
záležitostí na úřadech apod. Služba je poskytována             
v součinnosti s orgánem sociálně-právní ochrany dětí, kdy
pracovníci OSPOD vyhodnotí potřebnost služby pro řešení
situace rodiny a rodině následně doporučí službu využít.
Službu však mohou kontaktovat rovněž samy rodiny nebo
na přání rodin např. též školy, OSPOD v roli
zprostředkovatele není podmínkou. 

Služba byla v roce 2025 poskytována na území hl. m.
Prahy, Prahy-západ a ORP Mladá Boleslav, na jaře se
rozšířila působnost také na ORP Mnichovo Hradiště,
Mělník, Brandýs n. L., Stará Boleslav, Lysá n. Labem,
Nymburk. 

V Praze v roce 2025 na sociální službu navazovaly tzv.
návazné činnosti – podpůrné skupiny pro mladší děti (6–
11 let), starší děti (12–18 let), pro rodiče s dětmi,
doučování a psychoterapeutická podpora pro děti a/nebo
rodiče. 

mikulášská nadílka
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RODINA A OBČAN
sekce

Počet hodin přímé práce                                                      

Počet hodin přímé práce s klienty 1 370

Počet hodin práce ve prospěch klienta 353

V roce 2025 se podařilo stabilizovat chod služby v Mladé
Boleslavi a zároveň rozšířit její působnost do dalších šesti
ORP. Posílili jsme síťování – intenzivně jsme
spolupracovali s OSPOD, školami i NZDM Činžák,      
a společně tak dokázali pružněji reagovat na potřeby
rodin. V přímé práci se dařilo s rodinami dosahovat
alespoň dílčích změn tam, kde jsou problémy dlouhodobé
a vrstevnaté – za úspěch považujeme i to, že se potíže
neprohlubovaly, rodiče je dokázali pojmenovat a přijímat
podporu. V řadě rodin se podařilo zajistit pravidelnou
školní docházku dětí, vyřízení dávek či navázání
terapeutické pomoci, a tam, kde to bylo nutné, jsme ve
spolupráci s OSPOD přispěli k ochraně dětí zajištěním
bezpečnějšího zázemí. Od listopadu máme také novou
zkušenou vedoucí sociálně aktivizační služby pro rodiny    
s dětmi – Mgr. Janu Veltrubskou, která má z oblasti
sociálně-právní ochrany dětí velké zkušenosti. 

V rámci návazných činností probíhaly podpůrné skupiny
pro mladší děti ve věku 6–11 let (celkem 17 dětí), pro
starší děti ve věku 12–16 let (celkem 17 dětí) a pro rodiče
s dětmi ve věku 4–8 let (celkem 17 rodičů a 21 dětí).
Doučování využilo 10 dětí a terapeutická pomoc byla
poskytnuta 9 rodičům a 3 dětem. Pro 17 dětí byl
uskutečněn pobytový tábor. Návazné činnosti byly na
konci roku 2025 ukončeny zejména z důvodu změny
vydávání pověření k výkonu sociálně-právní ochrany dětí. 

Milníky roku

mikulášská nadílka
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RODINA A OBČAN
sekce

Počet klientů

muži 107

ženy 215

celkem 322

Počet hodin přímé práce v roce 2025

Počet hodin přímé práce s
klienty

642

Počet hodin práce ve prospěch
klienta

579

Občanská poradna
Proxima Sociale o.p.s.

V roce 2025 jsme poskytovali odborné sociální
poradenství, které klientům pomáhalo zorientovat se          
v jejich právech a povinnostech a hledat konkrétní řešení
obtížných životních situací. Konzultace probíhaly osobně,
telefonicky i e‑mailem a jejich součástí bylo společné
mapování situace, vysvětlení úředních dokumentů, pomoc
s formulací žalob, návrhů a žádostí, zorientování se            
v systému sociálních dávek i v možnostech oddlužení.
Nedílnou součástí poradenství byla rovněž emoční
podpora a provázení klientů, a to včetně propojování na
další odborné služby. Poradna byla v roce 2025 členem
Asociace občanských poraden. 

V roce 2025 tvořila významnou část práce poradny agenda
oddlužení, na niž má poradna akreditaci. Mezi další klíčová
témata patřily dluhy, ohrožení ztrátou bydlení, vztahy mezi
rodiči a dětmi a sociální dávky. Tým se systematicky
rozvíjel v oblasti dluhového poradenství a insolvence,
dvakrát uspořádal kulatý stůl pro pracovníky poraden
poskytujících oddlužení a na podzim realizoval ve
spolupráci s MČ Praha 4 seminář pro seniory s názvem
Jak si zajistit klidné stáří. Od října 2025 se poradna stala
členem Konsorcia dluhových poraden a byla zařazena na
portál Dluhový patron jako místo, kam se mohou dlužníci
obracet. 

Milníky roku
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RODINA A OBČAN
sekce

Počet klientů

Krátkodobý
pobyt

Dlouhodobý
pobyt

Celkem

ženy 15 7 22

muži 9 0 9

děti 24 13 37

celkem 48 20 68

Počet hodin přímé práce

Počet hodin přímé práce s
klienty

345

Počet hodin práce ve
prospěch klienta

62

Azylový byt
Proxima Sociale o.p.s.

V roce 2025 jsme se zaměřovali jak na ženy a muže s dětmi,
tak i na celé rodiny, které řešily hrozící či již nastalou ztrátu
bydlení. Služba podporovala klienty v posílení jejich
kompetencí tak, aby po odchodu dokázali samostatně
fungovat. Od roku 2025 byla rozšířena cílová skupina                
a navýšena kapacita na 11 osob. Azylové bydlení bylo
poskytováno ve dvou formách. Dlouhodobý pobyt (6 měsíců–
1 rok) byl určen rodinám, které potřebovaly více času ke
stabilizaci situace, hledání následného bydlení a práce.
Krátkodobý pobyt (14 dní–1 měsíc) sloužil k rychlému
„zastavení pádu“ a řešení akutní krize. 

Obě formy podpory zahrnovaly pravidelné individuální
konzultace, dlouhodobý pobyt s sebou nesl navíc i společná
setkávání klientů, zaměřená na soužití ve společném bytě        
a sdílení zkušeností. Klienti získávali intenzivní podporu při
vyřizování sociálních dávek, výživného, jednání na úřadech,     v
péči o děti a při nácviku praktických a sociálních dovedností
potřebných k udržení bydlení. 

V roce 2025 se ukázalo, že dostupné nástroje podpory bydlení,
včetně možnosti žádat o kauci ze Sociálního nadačního fondu
hl. města Prahy, jsou pro naše klienty nedostatečné. Kvůli
předchozím dluhům klienti často nedosáhnou na nájemní
bydlení a zejména matky samoživitelky s malými dětmi jen
obtížně hledají samostatné bydlení, a často tak odcházejí do
dalších azylových domů, jejichž kapacita však rovněž není
dostačující. Krátkodobý pobyt na 14 dní až 1 měsíc se ukázal
jako příliš krátký – klienti se vraceli do nestabilních podmínek a
na službu se opakovaně obraceli. Úspěšnější byl dlouhodobý
pobyt, proto jsme se rozhodli od 1. 1. 2026 přeměnit            
i krátkodobý byt na dlouhodobý azylový pobyt a sjednotit
kapacitu na 11 lůžek s dobou pobytu 6–12 měsíců. 

V listopadu 2025 jsme uspořádali kulatý stůl Jak pracujeme     
s dluhy za pobyt v azylových službách, kterého se zúčastnilo
přes dvacet pracovníků jiných azylových domů a sdíleli jsme
dobrou praxi.  

Milníky roku

kulatý stůl
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Jsem velmi hrdá, že se nám v roce 2025
podařilo uspořádat 1. ročník 2denní celostátní
konference Prevex 2025 s podtitulem Není
prevence jako prevence. Setkání se zúčastnilo
více než 200 odborníků z oblasti školství,
prevence, psychologie, sociální práce,
adiktologie a duševního zdraví. Program nabídl
13 přednášek a 12 workshopů, které propojily
aktuální výzkumy, odborné poznatky i praktické
zkušenosti z terénu. 

Hlavním cílem konference bylo hledat nové
přístupy a sdílet osvědčené strategie, jak
reagovat na současné výzvy ve školním
prostředí – od rostoucí psychické zátěže dětí a
dospívajících až po nástrahy digitálního světa.
Velkou radost nám udělaly také velmi pozitivní
zpětné vazby účastníků, kteří oceňovali jak
odbornou kvalitu programu, tak celkovou
organizaci konference. Vážíme si toho, že se
podařilo vytvořit prostor pro inspiraci,
odbornou diskusi i vzájemné propojení lidí,
kteří pracují s dětmi a mládeží. 

První ročník celostátní konference
VZDĚLÁVÁNÍ A PREVENCE

sekce

PhDr. Eva Weislová
Vedoucí programů vzdělávání,
prevence a probačních
programů
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Na konferenci si cením její odbornosti, propojení se
školní praxí, přenositelnosti konkrétních poznatků do
výuky a prevence. Skvělé místo pro navázání kontaktů 
a inspiraci. Už se těším na další ročník.

konference Prevex 2025

zpětná vazba jedné z účastnic



VZDĚLÁVÁNÍ A PREVENCE
sekce

Všeobecná primární 
prevence
Programy všeobecné primární prevence realizujeme pro
žáky ZŠ a studenty SŠ v Praze a ve Středočeském kraji.
Jejich cílem je předcházet vzniku rizikového chování            
a podporovat zdravé vztahy, respekt, spolupráci a bezpečné
klima ve třídách. Programy jsou založeny na interaktivních
aktivitách, diskusích a reflexi vlastního jednání, přičemž
jejich obsah vždy přizpůsobujeme aktuální situaci                
a potřebám konkrétního kolektivu. V rámci každého
programu obdrží škola zpětnou vazbu a případnou nabídku
návazné podpory. 

V roce 2025 jsme realizovali 89 programů
rozdělených na 228 jednotlivých vstupů, 
a to ve 42 školách. Pracovali jsme s 1 796 žáky
a s 122 pedagogy.  

Milníky roku

V roce 2025 jsme zaznamenali opětovný nárůst počtu
zapojených škol i tříd a zároveň rostoucí zájem o naše
preventivní programy. Velmi nás těší pozitivní zpětná vazba
od žáků i pedagogů, která potvrzuje smysluplnost a kvalitu
naší práce. Navázali jsme spolupráci s novými školami        
a dařilo se nám udržet stabilní tým lektorů. Průběžně jsme
také aktualizovali metodiky, aby programy odpovídaly
současným potřebám školního prostředí. 

V roce 2025 jsme realizovali 887 programů
v 53 školách. Přímo jsme tak spolupracovali
s 17 965 žáky a 922 pedagogy. 

Selektivní prevence
Program Selektivní prevence je určen žákům ZŠ
a studentům SŠ v Praze a ve Středočeském kraji. Selektivní
prevence představuje nástroj, s jehož pomocí lze zmírnit
a posléze i  zastavit projevy rizikového chování v třídních
kolektivech s narušenými vztahy. Programy usilují
o zajištění bezpečného třídního klimatu a rozvoj klíčových
sociálních kompetencí – schopnosti efektivně
komunikovat, řešit konflikty a čelit sociálnímu tlaku.
Program se zaměřuje na třídu jakožto celek, nikoli na
vybrané jedince. Konkrétní cíle a forma práce vycházejí
z aktuálních potřeb. Program předpokládá aktivní zapojení
žáků, třídních učitelů a popř. asistentů pedagoga.  

Milníky roku

Rok 2025 patřil z hlediska realizovaných zakázek          
i odlektorovaných hodin k nejvýraznějším v naší více než
dvanáctileté historii. Stabilní a zkušený tým lektorů mohl
nabízet školám opakované programy, dlouhodobou
podporu i krizové vstupy. V oblasti selektivní prevence
došlo k významnému rozvoji spolupráce se školami na
Praze 14, a to v návaznosti na výběrové řízení z roku 2024
týkající se programů všeobecné primární prevence pro
školy zřizované MČ Praha 14. Těší nás prohloubení důvěry
mezi školami a zřizovatelem i posílení cílené vztahové
podpory třídních kolektivů v roce 2025.  
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konference Prevex 2025
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V roce 2025 bylo realizováno 285 programů
pro 5 116 dětí v 51 MŠ. V rámci programů
bylo osloveno 325 pedagogů. 

Prevence mateřské školy
Program primární prevence v MŠ podporuje u dětí zdravý
životní styl a rozvíjí jejich dovednost předcházet rizikovému
chování. Probíhá v Praze a ve Středočeském kraji, cílí
zejména na děti ve věku 5–7 let a probíhá formou
návazných 90minutových bloků pod vedením jednoho
lektora. S oporou o příběhy a hravé aktivity vede děti            
k bezpečnému chování, péči o zdraví i vztahy, a to tak, aby
děti dokázaly nabyté dovednosti uplatnit v běžném životě. 

Milníky roku

V uplynulém roce jsme program dále rozvíjeli a posilovali
jeho odborné zázemí. Na konferenci Prevex jsme vystoupili
s příspěvkem věnovaným sexuální výchově v MŠ. Podařilo
se nám navázat spolupráci s dalšími městskými částmi,
např. s Prahou 14.  Realizovali jsme několik vzdělávání pro
pedagogy, nově rovněž na téma nastavení RVP pro MŠ.
Velmi dobře se osvědčil mapovací program zaměřený na
vztahy v kolektivu a identifikaci vztahových situací ve třídě. 

Vzdělávání a podpora
pedagogů 

Služba nabízí školám podporu v oblasti práce s třídním
kolektivem, prevence rizikového chování a zvládání
náročných situací ve školním prostředí. Vychází         
z aktuálních potřeb pedagogických týmů a propojuje
odborné poznatky s praktickými zkušenostmi ze škol. 

Vzdělávání probíhá formou tematických setkání pro
sborovny, která kombinují výklad, práci s kazuistikami,
reflexi a vzájemné sdílení zkušeností. Důraz klademe na
interaktivitu, bezpečný prostor a využitelnost získaných
poznatků v každodenní pedagogické praxi. V rámci další
podpory nabízíme i jiné formy spolupráce – supervizi,
individuální nebo skupinovou podporu určenou
pedagogům, vedení škol, školních poradenských pracovišť
atd. 

Cílem služby je posílit profesní kompetence pedagogů,
podpořit jejich sebereflexi a nabídnout konkrétní nástroje
pro práci s jednotlivci i třídními kolektivy. 

Milníky roku

V roce 2025 jsme rozšířili nabídku vzdělávacích témat dle
aktuálních potřeb škol. Rostl také zájem o supervize, které
pedagogům poskytují prostor pro sdílení, reflexi a hledání
vhodných postupů v náročných situacích. Součástí služby
byly i intervence přímo ve školách a metodická podpora
pedagogů i vedení škol při komunikaci s rodiči. Díky tomu
jsme mohli školám nabízet praktickou, dostupnou a cílenou
podporu v každodenní práci. 

V roce 2025 jsme realizovali 28 skupinových vzdělávacích akcí,
podpořili a proškolili 404 pedagogů na 20 školách. Dalších 1 437
pedagogů jsme podpořili v rámci našich žákovských programů.  
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„Nejen, že se řešily problémy ve třídě (mezi spolužačkami),
ale žákyně otevřeně popsaly i problémy studijní, ve škole.
Postupem opadly obavy žákyň, řekly podle mě i to, co nikdy
nikomu neřekly, už pak ani nic nemaskovaly. Velice chválím
za profesionální přípravu i přístup k žákyním.”

Konzervatoř a VOŠ Jaroslava Ježka, třídní učitelka
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Adaptační kurzy
Adaptační kurz představuje jedinečnou příležitost posílit
soudržnost třídy, a to včetně vzájemného vyladění vztahů mezi
třídním učitelem a žáky či studenty. Lektorující kurzu zajišťují
nastavení bezpečného prostředí a základních skupinových norem,
čímž usilují o podporu zdravého třídního klimatu. Adaptační kurz
poskytuje žákům či studentům dostatečný prostor jak k seznámení
se a prohloubení vzájemné důvěry a respektu, tak k rozvoji
sociálních, komunikačních i kooperativních dovedností. 

To vše na pozadí realizace široké palety zážitkových aktivit pod
taktovkou profesionálního týmu, který celoročně pracuje s třídními
kolektivy v rámci všeobecné primární a selektivní prevence. Žáci    
a studenti se mohou těšit na seznamovací, pohybové, logické,
výtvarné a zábavné hry a aktivity individuálního, skupinového           
i celotřídního charakteru. Třídní učitel obdrží po realizaci
adaptačního kurzu závěrečnou zprávu reflektující jeho průběh         
a obsahující konkrétní doporučení pro návaznou práci                       
s kolektivem. 

Milníky roku
V roce 2025 jsme dále rozvíjeli metodiku adaptačních kurzů        
a citlivě ji přizpůsobovali potřebám jednotlivých třídních kolektivů
a nastavení bezpečného klimatu ve třídách. Podařilo se nám
navýšit počet realizovaných kurzů a potvrdit přínos
vnitroškolních adaptačních programů, kterých se mohou
zúčastnit všichni žáci a žákyně, aniž by to pro rodiny znamenalo
finanční zátěž. Velmi si vážíme osvědčené spolupráce
lektorských dvojic z týmů selektivní a primární prevence, která
přináší sdílení zkušeností, profesní růst a posiluje propojení obou
týmů.

Navýšení počtu adaptačních kurzů o 6 %. V roce 2025 bylo
realizováno 52 adaptačních kurzů pro 1 050 žáků, tzn. téměř
800 hodin přímé práce se třídou a pedagogy. 
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preventivní tým na výjezdu k adaptačním kurzům
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Indikovaná prevence
Hlavním cílem indikované prevence (růstových skupin)  je
podpořit zdravý psychosociální vývoj dětí ve věku zhruba 8–15
let, a to prostřednictvím rozvoje dovedností v oblasti zvládání
emocí, prevence rizikového chování a posílení odolnosti vůči
negativním vlivům prostředí včetně digitálních technologií. 

Milníky roku
V roce 2025 jsme realizovali první tři růstové skupiny zaměřené
na podporu dětí, které potřebují bezpečný prostor pro sdílení,
posílení sociálních dovedností  a zvládání náročných situací.
Skupiny probíhaly ve spolupráci se základní školou Na Chodovci,
která poskytla zázemí i důležitou návaznost na školní prostředí.
Zájem o zapojení převyšoval kapacitu skupin, což potvrdilo
potřebnost této formy podpory. Klienti hodnotili účast pozitivně   
a skupiny pokračovaly i v roce 2026. 

V roce 2025 jsme realizovali celkem 
36 setkání ve 3 skupinách pro 27 žáků.

Probační programy
Program poskytuje odbornou pomoc a podporu mladistvým
pachatelům protiprávních činů při řešení důsledků jejich
protiprávní činnosti, usiluje o jejich začlenění zpět do běžného
života a snižuje rizika jejich recidivy. Cílem služby je resocializace
mladistvých klientů doporučených Probační a mediační službou
ČR. Konkrétně usilujeme o rozvoj nekriminálních vzorců chování,
posílení odpovědnosti za sebe sama a své chování, lepší
sebepoznání, posílení schopnosti akceptovat společenská
pravidla a normy a posílení pozitivních rodinných vazeb. 

Milníky roku
V roce 2025 jsme vedli dvě skupiny pro klienty, kteří potřebují
podporu při zvládání náročných životních situací, posilování
odpovědnosti a hledání bezpečnějších způsobů jednání.
Program jsme nově obohatili o třídenní výjezd, který účastníkům
nabídl intenzivní sebezkušenost v zátěžových podmínkách. Díky
tomu mohli lépe poznávat vlastní reakce, hranice i možnosti
spolupráce s druhými. Výjezd přinesl silné podněty pro další
práci ve skupině, individuální reflexi i plánování změn. 

V roce 2025 jsme ve skupinové i individuální formě pracovali 
se 30 klienty, přičemž 7 klientů bylo z probačního programu
vyloučeno a 6 klientů v něm pokračuje i v roce 2026. 
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Během sezóny příměstských táborů
se nám podařilo oslovit dva
dobrovolníky, z nichž jedním byl
dokonce ředitel organizace, kteří díky
sportovnímu lezení umožnili dětem
zažít, jaké to je překonat sebe sama.
Bylo skvělé sledovat, jak i ti, kteří
zprvu říkali, že do toho nepůjdou, se
nakonec nechali vyhecovat a na lano
šli...

Jejich radost z překonání sebe sama
byla nepopsatelná a ukázala jim, že
překážek není třeba se bát. A že je
občas dobré zkusit i něco, z čeho
má člověk strach. 

Příběh z příměstského tábora 
DĚTI A MLÁDEŽ
sekce

Monika Davidová, DiS.
Vedoucí nízkoprahových
programů pro děti a mládež
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Oslovení Zájemci Klienti Celkem

Počet osob, kterým byly
nabídnuty nebo poskytnuty
služby

883 125 175 1 183

Počet hodin přímé práce 262 183 2 369 2 814

Nízkoprahové zařízení pro
děti a mládež Krok 
Klub Krok byl otevřen od pondělí do pátku, služba byla
poskytována ambulantní a terénní formou. Návštěvnost byla po
celý rok velmi vysoká, do klubu nadále docházelo velké množství
dětí z Ukrajiny a Vietnamu, součástí týmu byl ukrajinsky hovořící
interkulturní pracovník. Klienti měli velký zájem o individuální
spolupráci – podpůrné rozhovory, poradenství a pomoc
s řešením náročných situací. 

Žádané bylo rovněž doučování a pomoc s přípravou na přijímací
zkoušky na SŠ. Pořádali jsme různé tvořivé workshopy, sportovní
turnaje, výlety a program zdravého vaření. Zorganizovali jsme
resocializační pobyt, příměstský tábor a Modřanský streetfest. 

Milníky roku
Velkou událostí roku 2025 byla oslava 30. narozenin klubu Krok.
Významné výročí jsme oslavili velkolepou zahradní slavností
spojenou s panelovou diskusí. V roce 2025 nadále pokračovala
spolupráce se základními školami v naší lokalitě, této spolupráce
si velmi vážíme a těší nás, že se zintenzivnila a zefektivnila.
Máme radost z toho, že úspěšně běží skupinový program Nácvik
komunikačních dovedností, přičemž v roce 2025 jsme realizovali
dvě souběžné skupiny. Po dlouhé době došlo v týmu
k personálním změnám a jsme velmi rádi, že se tým podařilo
rychle doplnit a stabilizovat. 

modřanský streetfest
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oslava 30. narozenin klubu Krok

bývalý ředitel Jindřich Racek
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Oslovení Zájemci Klienti Celkem

Počet osob, kterým
byly nabídnuty nebo
poskytnuty služby

39 75 120 234

Počet hodin přímé
práce

124 1 528 1 652

Nízkoprahové zařízení 
pro děti a mládež 
Klub Radotín 
Klub Radotín byl otevřen po celý rok 2025 od pondělí do
pátku. Návštěvnost byla vysoká, klub nadále navštěvovalo
velké množství dětí z Ukrajiny. Z toho důvodu byl součástí
týmu rusky mluvící interkulturní pracovník. Spolupráce
s klienty byla zaměřena hlavně na podpůrné rozhovory,
poradenství, pomoc se školou a s přípravou na přijímací
zkoušky na SŠ. Dětem a mladým lidem jsme poskytovali
možnost aktivně, bezpečně a smysluplně trávit volný čas.      
V průběhu roku jsme realizovali příměstský tábor, množství
tvořivých workshopů a výletů. Společně s Prahou 12 jsme
zorganizovali resocializační pobyt a 2denní výlet do Ostravy.  

Milníky roku
Velmi si vážíme spolupráce se Základní školou Radotín          
a SOU Radotín, která umožňuje efektivní vyhledávání dětí       
a mladých lidí, kteří potřebují naši pomoc. Podpora, kterou
klientům poskytujeme, je díky provázanosti se školami
efektivnější a komplexnější.  

V Klubu Radotín se dlouhodobě potýkáme s častými
personálními změnami. Jsme hrdí, že navzdory tomu se nám
daří držet vysoký standard služby a jsme rádi, že i přes tyto
těžkosti je služba klienty hojně využívána. 

V roce 2025 jsme se opět rádi zúčastnili tradičních
víkendových akcí v Radotíně – Dne dětí na Biotopu Radotín a
Havelského posvícení. Tyto akce nám umožňují propojení s
komunitou a setkání s klienty a jejich rodinami v jiném
kontextu.  

výlet do Ostravy 
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Klienti 101

Zájemci 86

Primárně oslovení 1 122

Hodiny přímé práce 1 457

Terénní program pro děti 
a mládež Praha 9
V roce 2025 vycházel tým terénního programu do ulic vždy od
pondělí do čtvrtka mezi 13. a 19. hodinou. V parcích, na hřištích,
v obchodních centrech a také v prostorách škol jsme poskytovali
dětem a mladým lidem ve věku od 8 do 26 let podporu v tom,         
v čem ji zrovna potřebovali. Pohybovali jsme se primárně na
Proseku, ve Vysočanech a na Střížkově, nicméně v menší míře
jsme měli možnost kontaktovat děti a mladé rovněž v oblasti
Hořejšího rybníka v Hloubětíně nebo v otevřené učebně gymnázia
v Čimicích. S klienty jsme pracovali na potížích v oblasti
komunikace (s vrstevníky, v rodině, ve škole, asertivní jednání),
nevyhovujícího školního prospěchu (společná práce na úkolech,
příprava na testy) nebo také užívání návykových látek (vapování     
a energetické nápoje) a mnohém dalším. Vztah jsme s klienty
prohlubovali taktéž skrze volnočasové akce – intenzivně jsme
pořádali zdravé vaření, vyjížděli do bazénu a v létě uspořádali
několik celodenních výletů. I nadále s námi klienti komunikovali
přes naše sociální sítě, především přes Instagram. 

Milníky roku
I letos se naše streetfotbalové turnaje těšily popularitě. Uspořádali
jsme jich celkem 5 a průměrně se jich účastnilo 30 hráčů. Úspěch
sklidil taktéž letní resocializační pobyt (REP) v Mnichově Hradišti,
kde jsme se 7 našimi klienty a 6 klienty z klubu JednaTrojka zažili
zábavu i překonávali výzvy. Byli jsme opět součástí festivalu
Prosekneme, kde jsme pro děti připravili stánek s výrobou
antistresových hraček a kde jsme rozšiřovali povědomí o naší
službě – oslovili jsme celkem 80 dětí. V září jsme dveře naší služby
otevřeli veřejnosti v rámci Týdne nízkoprahových klubů.
Pokračovala též intenzivní spolupráce se ZŠ Špitálská, kde jsme se
při prezentacích ve třídě představili celkem 290 dětem a kam jsme
nadále každé úterý docházeli, abychom děti a mladé podpořili
přímo ve škole. Účastnili jsme se komunitního plánování
sociálních služeb na Praze 9, kde jsme měli možnost sdílet
potřeby naší cílové skupiny a přispět k rozšíření zdrojů, které zde
mohou děti a mladí využít. 
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Oslovení Zájemci Klienti Celkem

Počet osob, kterým
byly nabídnuty nebo
poskytnuty služby

590 88 89 767

Počet hodin přímé
práce

586 hodin (včetně
monitoringu)

80 hodin 1 125 hodin 1 791 hodin  

Nízkoprahové zařízení pro
děti a mládež Jedna Trojka
Nízkoprahový klub Jedna Trojka se nachází v Centrálním
parku v Praze 13 a je otevřený ve všední dny odpoledne pro
děti a mladé lidi ve věku 8–19 let, kteří potřebují poradit,
vyslechnout, odpočinout si nebo najít kamarády. Do klubu
rovněž dochází několik dětí na individuální konzultace. Klub
také podporuje děti s odlišným mateřským jazykem při jejich
začleňování. O prázdninách nabízí širokou paletu
volnočasových aktivit. 

Milníky roku

V průběhu roku jsme absolvovali 3 streetfotbalové turnaje,
jeden koloběžkový workshop a uspořádali jsme komunitní
akci Divokej Event.   V létě jsme s klienty vyráželi na výlety     
a věnovali se různým aktivitám. Zvládli jsme např. 2denní
pobyt s přespáním, navštívili jsme Dinopark, Jinonickou
farmu, aquapark a podnikli další „přespávačky”. Proběhla
také rekonstrukce klubu – vznikl nový odpočinkový prostor    
a kuchyňská linka pro vaření. Nově jsme pořídili PlayStation
5 a virtuální realitu. 

koloběžkový workshop
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Zájemci Klienti Přímá práce

40 62 1 442

Nízkoprahové zařízení pro
děti a mládež –⁠      Klub Činžák

Milníky roku

V roce 2025 jsme se dostali do většího povědomí základních
škol a veřejnosti. Pravidelně jsme byli součástí různých
platforem – např. CPIC, Pracka (4x ročně), rozličných setkání
zaštítěných Magistrátem města Mladá Boleslav (např. Den
sociálních služeb a zdraví, setkání ředitelů, sociálně-
bezpečnostní audit a koncepce, setkání s pracovníky OSPOD)   
a nechyběli jsme ani na online setkání věnovaném tématům
sociálních služeb. O letních prázdninách proběhlo zdravé vaření
ve formě „grilovačky” pro děti z Ukrajiny. Na podzim jsme se
zúčastnili Festivalu kultur, během něhož jsme se seznámili
s tradicemi a kuchyní z řad národnostních menšin, které         
v Mladé Boleslavi a okolí žijí. Zvýšila se nám návštěvnost
v ambulanci, kde pro děti připravujeme různé aktivity
(pravidelné zdravé vaření, besídky na preventivní témata – např.
zdraví, sex, agresivita, kyberprostor aj.). 

Uspořádali jsme řadu volnočasových akcí – výlety, přespávačky
na klubu, bowling či návštěvu kina. Na podzim proběhla série
přednášek lektorů se zaměřením na motivaci ke vzdělávání       
a rozšíření obzorů o pracovních možnostech. V rámci
spolupráce se školami nabízíme dva strukturované programy
zaměřené na budoucnost a výběr školy, které jsou určené
především žákům II. stupně.   

Klub Činžák poskytuje své služby v ambulantní formě dětem            
a mládeži ve věku 9–19 let a v terénní formě zájemcům ve věku
6–26 let. Naším posláním je pomáhat dětem a mladým lidem             
a podporovat je v nelehkých životních situacích. Mezi
nejčastější témata, která s dětmi a mládeží řešíme, patří volný
čas, komunikace, škola, vztahy a práce či brigády. 

Ambulantní i terénní forma služby je poskytována od pondělí
do čtvrtka od 12 do 18 hodin. V pátek probíhají individuální
konzultace. Terénní forma probíhá v přirozeném prostředí
klientů po celém městě, tedy v ulicích, parcích, před školami
nebo  v obchodních centrech. Služba je anonymní, dobrovolná,
bezplatná a respektuje individuální potřeby každého klienta.

halloween
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DĚTI A MLÁDEŽ
sekce

Oslovení Zájemci Klienti Celkem

Počet osob,
kterým byly
nabídnuty nebo
poskytnuty
služby

300 108 79 487

Počet hodin
přímé práce

93 hodin (včetně
monitoringu)

136 hodin
1 072
hodin

1 301 hodin 
 

Nízkoprahové zařízení 
pro děti a mládež Sejf

Milníky roku

Rok 2025 byl rokem velkých změn. V dubnu jsme po 17 letech
změnili název – původní NZDM Terén – Dobříš nově vystřídal
NZDM Sejf. Velkou proměnou prošel také pracovní tým. Hodně
času jsme věnovali výběrovým řízením a na konci roku tvoří náš
tým 4 lidé – Katka, Barča, Áďa a Tom. A jsme skvělý tým. 

Proměnil se i samotný klub. Proběhla renovace prostor, výmalba
i obměna vybavení. Díky tomu je dnes klub mnohem hezčí,
útulnější a příjemnější pro všechny, kteří do něj přicházejí.          
V roce 2025 jsme také začali pravidelně pracovat v terénu
souběžně s provozem klubu. Potkáváme se s dětmi a mladými
lidmi v parku, na hřišti, před školou i na dalších místech, kde
tráví svůj čas. 

V září jsme uspořádali Den otevřených dveří pro VIP hosty i
širokou veřejnost, který navštívilo téměř 80 lidí. Podařilo se nám
rovněž navázat spolupráci s dalšími organizacemi, službami i
školami, které pracují s dětmi a mládeží. Dobříš je zkrátka
skvělé místo pro spolupráci. 

Klub Sejf se nachází v Dobříši. Je otevřený od pondělí do
čtvrtka pro děti a mladé lidi, kteří potřebují poradit,
vyslechnout, odpočinout si nebo se mít kde potkávat
s kamarády. Pracovníci klubu usilují o to, aby děti a mladí lidé
zažívali obtížné situace v co nejmenší míře a  aby si byli
vědomi potenciálních rizik, s nimiž se mohou v běžném
životě setkat. Do klubu je možné docházet také na
individuální konzultace. 

V klubu pořádáme řadu volnočasových a preventivních aktivit
a spolupracujeme s dalšími institucemi a návaznými
službami v lokalitě. Klub je určen pro děti a mládež ve věku
10–18 let, terénní práce pak pro mladé lidi od 10 do 26 let. 

tým NZDM Sejf
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DĚTI A MLÁDEŽ
sekce

Rok plný zvratů a změn jsme společně
zvládli — a teď jsme prostě v Sejfu. 

Kateřina Volfová
vedoucí nízkoprahových programů v Dobříši
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DĚTI A MLÁDEŽ
sekce

Oslovení Zájemci Klienti Celkem

Počet osob, kterým byly
nabídnuty nebo poskytnuty
služby

4 564 66 82 4 712

Počet hodin přímé práce 2 011

V roce 2025 se podařilo zapojit do kampaně Týden nízkoprahových klubů a
zrealizovat resocializační pobyt v Příchovicích (4.–8. 8. 2025). Rovněž se
nám podařilo navázat spolupráci se třemi ZŠ na Praze 4, OC Arkády
Pankrác, OC DBK Budějovická i azylovým domem Horáčková. Spolupráce
s našimi partnery si velice vážíme – díky ní se daří rozvíjet naše služby       
i jejich dopad. V terénu jsme oslovili 4 564 dětí, mladistvých a mladých
dospělých, čímž jsme výrazně zvýšili dosah služby a zvýšili povědomí        
o klubu v lokalitě. Uspořádali jsme také Centrální festival II – festival          
s přesahem, který dále podpořil komunitní propojení a prezentaci naší
práce.

Nízkoprahové zařízení 
pro děti a mládež Doupě Milníky roku
Klub Doupě u metra Pankrác je otevřen od pondělí do čtvrtka dětem        
a mladým lidem, kteří hledají podporu, rozhovor, bezpečné místo              
k odpočinku i nové kontakty. Nabízí taktéž individuální konzultace,
pořádá besedy, společné vaření a výlety a spolupracuje s místními
institucemi, aby tak klientům zajistil komplexní pomoc. Klub poskytuje
své služby celoročně ambulantně i terénně – v klubu i v okolí, včetně
lokalit jako ZŠ Bítovská, Arkády Pankrác či Park Jezerka, kde pracovníci
aktivně oslovují klienty a pomáhají jim začlenit se zpět do komunity.
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DĚTI A MLÁDEŽ
sekce

Oslovení Zájemci Klienti Celkem

Počet osob,
kterým byly
nabídnuty nebo
poskytnuty
služby

3 223 22 59 3 304

Počet hodin
přímé práce

1 012

Terénní program 
v Praze 15

Milníky roku

Terénní program je realizován na území Prahy 15. Klientům
umožňujeme docházet do zázemí programu na individuální
konzultace a také na doučování. Zde zároveň pořádáme
různé volnočasové a preventivní aktivity – např. zdravé
vaření nebo recyklační dílny, které rozvíjejí praktické
dovednosti, podporují samostatnost a smysluplné trávení
volného času. Zároveň se snažíme vytvářet bezpečné            
a přátelské prostředí, kde mohou klienti získat podporu,
rozvíjet své silné stránky a navázat vztahy.

V roce 2025 se podařilo ve spolupráci s NZDM Prahy 4
realizovat resocializační pobyt v Příchovicích (4.–8. 8. 2025).
Rovněž se nám podařilo navázat spolupráci s jednou ze ZŠ
na Praze 15, OC Vivo Hostivař, dětským domovem Radost     
a městskou knihovnou Prahy 15. Spolupráce s partnery je
pro nás klíčová a umožňuje nám dále rozvíjet služby i jejich
dopad v lokalitě. V terénu jsme oslovili celkem 3 223 dětí,
mladistvých a mladých dospělých, čímž jsme posílili dosah
služby a zvýšili povědomí o terénním programu v regionu. Na
tyto aktivity navázala také zářijová akce DJ School Day, která
podpořila kreativitu, aktivní zapojení a rozvoj dovedností
mladých lidí.

centrální festival
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Projekt Velux
Operační program
Zaměstnanost plus (OPZ+) 

V roce 2025 probíhal již druhým rokem čtyřletý projekt
s názvem Vzdělávání ohrožené mládeže – správná
cesta k plnohodnotnému životu. Projekt je financován
dánskou nadací VELUX a je zaměřen na podporu
klientů našich nízkoprahových služeb. 

Od začátku projektu jsme podpořili více než 200 klientů
formou case managementu a do strukturovaných
programů se zapojilo 59 klientů. Tyto programy jsou
zaměřeny na rozvoj sociálních, komunikačních              
a studijních dovedností a věnují se tématům, jakými
jsou např. efektivní učení, zvládání komunikace,
orientace v budoucnosti či výběr školy a dalšího
profesního směřování. 

Současně jsme více než 300 žákům pomohli se školní
přípravou a přípravou na přijímací zkoušky. V roce 2025
se taktéž 321 klientů zapojilo do aktivit zaměřených na
ekologii a informační technologie a naši sociální
pracovníci společně s klienty 160krát připravili zdravé a
zároveň finančně dostupné jídlo. 

Projekt tak i nadále představuje důležitý prostor pro
rozvoj vztahové sociální práce, podporu vzdělávání a
vytváření příležitostí, které mohou pozitivně ovlivnit
budoucnost ohrožených dětí a mladých lidí. 

V říjnu 2025 jsme ukončili projekt financovaný Evropskou unií s
názvem Práce s dětmi a rodinami migrantů z Ukrajiny nad
rámec nízkoprahových programů Proxima Sociale o.p.s.   v
Praze 4, 9, 12, 13, 15, 16 s registračním číslem
CZ.03.02.01/00/23_054/0003948. Program nám umožnil na
částečný úvazek začlenit do týmů v nízkoprahových službách
na Praze 9, 12, 13 a 16 interkulturního pracovníka. Ti za 18
měsíců trvání projektu poskytli 42 klientům podporu
přesahující 40 hodin. Jednalo se např. o tlumočení/překlad
mezi češtinou a ukrajinštinou/ruštinou, podporu ve vzdělávání,
terapeutickou podporou a celkové přemostění jazykové,
sociální i kulturní bariéry.  

PROJEKTY
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Mgr. Hana Solařová
vedoucí rozvoje

Po většinu své profesní dráhy si kladu otázku, kde a kdy jsou skutečně viditelné
výsledky preventivních služeb. Často se totiž projeví až s odstupem let, v době,
kdy už s lidmi, které jsme podpořili, nejsme v kontaktu. 

O to silnější pro mě byl rok 2025, kdy jsme si připomněli 30 let fungování
nízkoprahového klubu KROK. Setkání s bývalými klienty, kteří sem docházeli před
třiceti lety, bylo mimořádně dojemné. Dnes jsou z nich dospělí muži, kteří vedou
spokojený život, a nyní se přišli podívat na místo, kde v dospívání hledali své
směřování. Podobně na mě zapůsobilo i náhodné setkání s mužem, který dnes
pracuje ve stejné budově, v níž sídlí kancelář Proximy, a vzpomínal, že před 25 lety
chodil do Proximy do zkušebny. 

Na první pohled „obyčejné“ životní příběhy – a právě v tom je jejich síla.
Připomínají, že cílená podpora může sehrát důležitou roli v okamžicích, které
ovlivňují další životní cestu. 
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Erasmus +
V roce 2025 jsme zahájili realizaci mezinárodního projektu Erasmus+ s názvem Mosty mezi světy, č. projektu 2024-3-
CZ01-KA153-YOU-000293862, jenž je zaměřen na sdílení zkušeností a rozvoj odborných kompetencí pracovníků
zaměřujících se na práci s ohroženými dětmi a mladými lidmi. Projekt se soustředí především na rozvoj vztahové
sociální práce, individuální podpory klientů a mezioborové spolupráce. 

V roce 2025 proběhly dvě zahraniční studijní stáže. V červnu navštívilo pět pracovníků organizace partnerskou
organizaci Mládež Ulice v Bratislavě, v níž se seznámili například s tématem radikalizace mladých lidí či spolupráce
nízkoprahových služeb se školami. Druhá stáž proběhla v září v litevském Vilniusu v organizaci Vilnius Social Club a byla
zaměřena především na terénní práci, case management a podporu mladých lidí při osamostatňování. Součástí obou
stáží bylo sdílení příkladů dobré praxe i diskuse o možnostech využití získaných zkušeností v českém prostředí. 

Projekt bude v roce 2026 zakončen společným setkáním partnerských organizací v Praze, jehož součástí bude rovněž
odborná konference v Mladé Boleslavi zaměřená na možnosti mezioborové spolupráce. 

PROJEKTY
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PODĚKOVÁNÍ

Děkujeme všem, kteří nás podporují – našim soukromým
dárcům, firemním partnerům i školám, které využívají naše
vzdělávací kurzy a semináře. Vaše důvěra a podpora nám
umožňují být silnější, finančně nezávislejší a pokračovat v práci,
která má skutečný dopad na životy lidí, kterým pomáháme.
Vážíme si každého, kdo je součástí této společné cesty. 

Bc. Jakub Václavů
ředitel organizace
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PODĚKOVÁNÍ

Děkujeme za spolupráci
našim významným dárcům:

Ambient Energy a.s.
Trane Technologies s.r.o. 
J&T Banka
Sola pomáhá
Kooperativa

Ministerstvo práce a sociálních věcí České
republiky
Magistrát hlavního města Prahy
Ministerstvo spravedlnosti
Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy
České republiky
Středočeský kraj
Humanitární fond Středočeského Kraje
Sociální nadační fond hl. m. Prahy
VELUX Foundation
Evropská unie – Operační program zaměstnanost
Erasmus+
MAS Brdy Vltava
Statutární město Mladá Boleslav
Nadace ČEZ
Nadační fond Albert
Městská část Praha 4
Městská část Praha 9
Městská část Praha 10
Městská část Praha 12
Městská část Praha 13
Městská část Praha 15
Městská část Praha 16

strana
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Granty a dotace nám poskytly:

Dále spolupracujeme s:

Asociace občanských poraden 
Česká asociace streetwork, z.s.
CEKAS, z.ú. 
Asociace organizací v oblasti vězeňství 
Probační a mediační služba 
Asociace poskytovatelů adiktologických služeb
Městská knihovna v Praze 



PODĚKOVÁNÍ
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Název: Proxima Sociale o.p.s. 

Sídlo: Rakovského 3138/2 143 00 Praha 4 – Modřany 

IDS: s68gf4d tel.: 277 007 280 

E-mail: office@proximasociale.cz 

Web: www.proximasociale.cz

Facebook: @ProximaSociale 

Zapsána: v rejstříku obecně prospěšných společností u Městského soudu v
Praze, oddíl O, vložka 1238, dne 12. 12. 2013 

IČO: 496 25 624 

Banka: Komerční banka, a.s., pobočka Praha 1, Václavské náměstí 42 

Č. účtu: 35-5842040247/0100

KONTAKTY
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NÁKLADY

Osobní náklady na
zaměstnance

48 057 156 Kč

Kancelářské potřeby 210 649 Kč

Spotřební materiál 861 446 Kč

Pořízení (DDHM a DDNM) 1 142 809 Kč

Pohonné hmoty a náplně 55 448 Kč

Potraviny 264 208 Kč

Energie 1 178 567 Kč

Opravy, údržba budov a
vybavení

304 028 Kč

Správa a údržba IT 593 397 Kč

Propagace, tisk, www,
marketing

144 316 Kč

Cestovné 252 860 Kč

Ubytování 255 945 Kč

Spoje, telekomunikace 250 194 Kč

Nájemné 1 202 821 Kč

Finanční zpráva 
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VÝNOSY

Ministerstvo práce a
sociálních věcí ČR (OPLZ +
Rodina)

2 221 048 Kč

Ministerstvo spravedlnosti 436 177 Kč

Ministerstvo školství 3 006 874 Kč

Hlavní město Praha (granty
+ dotace MPSV)

27 249 424 Kč

Středočeský kraj (dotace
MPSV)

8 908 851 Kč

Městská část Praha 4 340 000 Kč

Městská část Praha 09 137 431 Kč

Městská část Praha 10 40 000 Kč

Městská část Praha 12 339 521 Kč

Městská část Praha 13 441 000 Kč

Městská část Praha 15 386 667 Kč

Městská část Praha 16 15 000 Kč

Město Mladá Boleslav 357 500 Kč

MAS Brdy - Vltava 100 000 Kč



Výchovně vzdělávací
aktivity

5 954 332 Kč

Volnočasové a vzdělávací
aktivity

905 444 Kč

Příjem od klientek AB 155 399 Kč

Přijaté dary od
soukromých subjektů

527 827 Kč

Nadační fondy 438 000 Kč

Výnosové úroky 253 211 Kč

Velux 6 094 197 Kč

ERASMUS 238 629 Kč

VÝNOSY CELKEM 58 546 532 Kč

Hospodářský výsledek po
zdanění – zisk

725 969 Kč

Finanční zpráva 
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Odborné a zajišťovací
služby

873 055 Kč

Ekonomické a právní
služby

682 280 Kč

Vzdělávání (kurzy, školení) 411 156 Kč

Supervize 295 200 Kč

Pojištění 102 675 Kč

Ostatní poplatky a daně 35 612 Kč

Členské příspěvky 40 950 Kč

Odpisy HIM 577 808 Kč

Úroky a bankovní poplatky 8 922 Kč

Daň z příjmu právnické
osoby

0 Kč

Kurzové ztráty 19 063 Kč

NÁKLADY CELKEM 57 820 563 Kč



Výrok auditora
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Výrok auditora
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Výrok auditora
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Proxima Sociale

proxima.sociale

proximasociale.cz

company/proxima-sociale

Sídlo:
Rakovského 3138/2
Praha 4 – Modřany
143 00 

Telefon office:
+420 277 007 280
(Po–Pá, 8–16)

E-mail:
office@proximasociale.cz

Kontaktní adresa vedení organizace:
Václavské náměstí 813/57
Nové Město 
110 00 

Chcete pomáhat spolu s námi?

číslo transparentního účtu: 2501067691/2010
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	RODINA A OBČAN
	Mgr. Petr Krbec, DiS.
	Vedoucí programů pro rodinu a občana
	Příběh z Občanské poradny
	Příběhů nebo okamžiků, které mne zasáhly, je určitě více, ale na první dobrou mne napadá okamžik, kdy mi klientka po nějaké době zavolala, že nám chce velmi poděkovat za pomoc, protože se jí podařilo s naším přispěním dostat pod kontrolu její dluhovou situaci, a jí se tak velmi ulevilo. Společně jsme se totiž obrátili na finančního arbitra ohledně nebankovní půjčky, kterou si klientka vzala a která díky vysokému RPSN a úrokům, jež byly v rozporu s dobrými mravy, klientce stále narůstala a ona nebyla schopná ji splatit.
	Sepsali jsme spolu návrh na zahájení řízení u finančního arbitra, díky němuž se podařilo dosáhnout s úvěrovou společností smíru, a klientka tak měla zaplatit nižší částku než tu, kterou si společnost nárokovala. Nyní splácí splátky v takové výši, jež jsou pro ni únosné.

	sekce
	RODINA A OBČAN



	Hodně mi tenkrát pomohl pobyt u vás  a také váš milý a vstřícný přístup. Uvědomila jsem si, že není ostuda říct si o pomoc a ne každý hned soudí.
	klientka Azylového bytu
	sekce
	RODINA A OBČAN



	Podpora rodiny
	Proxima Sociale o.p.s.
	Podpora rodiny je služba zaměřená na rodiny s dětmi, které se nacházejí v nepříznivé sociální situaci, jež potenciálně či reálně ohrožuje příznivý vývoj dítěte,             a potřebují pomoc a podporu v jejím řešení. Sociální pracovnice se zaměřují především na stabilizaci a zlepšení situace rodiny a podporují rodiče v posilování rodičovských kompetencí. S rodiči jsou řešeny rovněž potřeby dětí a jejich naplňování je posíleno dalšími aktivitami programu, do nichž se mohou děti zapojit.
	Služba je poskytována především terénní formou                 v přirozeném prostředí rodiny, které navštěvujeme v jejich domácnostech, doprovázíme je při vyřizování různých záležitostí na úřadech apod. Služba je poskytována             v součinnosti s orgánem sociálně-právní ochrany dětí, kdy pracovníci OSPOD vyhodnotí potřebnost služby pro řešení situace rodiny a rodině následně doporučí službu využít. Službu však mohou kontaktovat rovněž samy rodiny nebo na přání rodin např. též školy, OSPOD v roli zprostředkovatele není podmínkou.
	mikulášská nadílka
	Služba byla v roce 2025 poskytována na území hl. m. Prahy, Prahy-západ a ORP Mladá Boleslav, na jaře se rozšířila působnost také na ORP Mnichovo Hradiště, Mělník, Brandýs n. L., Stará Boleslav, Lysá n. Labem, Nymburk.
	V Praze v roce 2025 na sociální službu navazovaly tzv. návazné činnosti – podpůrné skupiny pro mladší děti (6–11 let), starší děti (12–18 let), pro rodiče s dětmi, doučování a psychoterapeutická podpora pro děti a/nebo rodiče.

	sekce
	RODINA A OBČAN


	mikulášská nadílka

	Milníky roku
	V roce 2025 se podařilo stabilizovat chod služby v Mladé Boleslavi a zároveň rozšířit její působnost do dalších šesti ORP. Posílili jsme síťování – intenzivně jsme spolupracovali s OSPOD, školami i NZDM Činžák,               a společně tak dokázali pružněji reagovat na potřeby rodin. V přímé práci se dařilo s rodinami dosahovat alespoň dílčích změn tam, kde jsou problémy dlouhodobé a vrstevnaté – za úspěch považujeme i to, že se potíže neprohlubovaly, rodiče je dokázali pojmenovat a přijímat podporu. V řadě rodin se podařilo zajistit pravidelnou školní docházku dětí, vyřízení dávek či navázání terapeutické pomoci, a tam, kde to bylo nutné, jsme ve spolupráci s OSPOD přispěli k ochraně dětí zajištěním bezpečnějšího zázemí. Od listopadu máme také novou zkušenou vedoucí sociálně aktivizační služby pro rodiny    s dětmi – Mgr. Janu Veltrubskou, která má z oblasti sociálně-právní ochrany dětí velké zkušenosti.
	V rámci návazných činností probíhaly podpůrné skupiny pro mladší děti ve věku 6–11 let (celkem 17 dětí), pro starší děti ve věku 12–16 let (celkem 17 dětí) a pro rodiče s dětmi ve věku 4–8 let (celkem 17 rodičů a 21 dětí). Doučování využilo 10 dětí a terapeutická pomoc byla poskytnuta 9 rodičům a 3 dětem. Pro 17 dětí byl uskutečněn pobytový tábor. Návazné činnosti byly na konci roku 2025 ukončeny zejména z důvodu změny vydávání pověření k výkonu sociálně-právní ochrany dětí.
	sekce
	RODINA A OBČAN



	Občanská poradna
	Proxima Sociale o.p.s.
	V roce 2025 jsme poskytovali odborné sociální poradenství, které klientům pomáhalo zorientovat se          v jejich právech a povinnostech a hledat konkrétní řešení obtížných životních situací. Konzultace probíhaly osobně, telefonicky i e‑mailem a jejich součástí bylo společné mapování situace, vysvětlení úředních dokumentů, pomoc s formulací žalob, návrhů a žádostí, zorientování se            v systému sociálních dávek i v možnostech oddlužení. Nedílnou součástí poradenství byla rovněž emoční podpora a provázení klientů, a to včetně propojování na další odborné služby. Poradna byla v roce 2025 členem Asociace občanských poraden.

	Milníky roku
	V roce 2025 tvořila významnou část práce poradny agenda oddlužení, na niž má poradna akreditaci. Mezi další klíčová témata patřily dluhy, ohrožení ztrátou bydlení, vztahy mezi rodiči a dětmi a sociální dávky. Tým se systematicky rozvíjel v oblasti dluhového poradenství a insolvence, dvakrát uspořádal kulatý stůl pro pracovníky poraden poskytujících oddlužení a na podzim realizoval ve spolupráci s MČ Praha 4 seminář pro seniory s názvem Jak si zajistit klidné stáří. Od října 2025 se poradna stala členem Konsorcia dluhových poraden a byla zařazena na portál Dluhový patron jako místo, kam se mohou dlužníci obracet.
	sekce
	RODINA A OBČAN



	Azylový byt
	Proxima Sociale o.p.s.
	kulatý stůl

	Milníky roku
	sekce

	VZDĚLÁVÁNÍ A PREVENCE

	PhDr. Eva Weislová
	Vedoucí programů vzdělávání, prevence a probačních programů
	První ročník celostátní konference
	Jsem velmi hrdá, že se nám v roce 2025 podařilo uspořádat 1. ročník 2denní celostátní konference Prevex 2025 s podtitulem Není prevence jako prevence. Setkání se zúčastnilo více než 200 odborníků z oblasti školství, prevence, psychologie, sociální práce, adiktologie a duševního zdraví. Program nabídl 13 přednášek a 12 workshopů, které propojily aktuální výzkumy, odborné poznatky i praktické zkušenosti z terénu.
	Hlavním cílem konference bylo hledat nové přístupy a sdílet osvědčené strategie, jak reagovat na současné výzvy ve školním prostředí – od rostoucí psychické zátěže dětí a dospívajících až po nástrahy digitálního světa. Velkou radost nám udělaly také velmi pozitivní zpětné vazby účastníků, kteří oceňovali jak odbornou kvalitu programu, tak celkovou organizaci konference. Vážíme si toho, že se podařilo vytvořit prostor pro inspiraci, odbornou diskusi i vzájemné propojení lidí, kteří pracují s dětmi a mládeží.


	konference Prevex 2025
	sekce
	VZDĚLÁVÁNÍ A PREVENCE


	Všeobecná primární  prevence
	Programy všeobecné primární prevence realizujeme pro žáky ZŠ a studenty SŠ v Praze a ve Středočeském kraji. Jejich cílem je předcházet vzniku rizikového chování            a podporovat zdravé vztahy, respekt, spolupráci a bezpečné klima ve třídách. Programy jsou založeny na interaktivních aktivitách, diskusích a reflexi vlastního jednání, přičemž jejich obsah vždy přizpůsobujeme aktuální situaci                a potřebám konkrétního kolektivu. V rámci každého programu obdrží škola zpětnou vazbu a případnou nabídku návazné podpory.
	Milníky roku
	V roce 2025 jsme zaznamenali opětovný nárůst počtu zapojených škol i tříd a zároveň rostoucí zájem o naše preventivní programy. Velmi nás těší pozitivní zpětná vazba od žáků i pedagogů, která potvrzuje smysluplnost a kvalitu naší práce. Navázali jsme spolupráci s novými školami        a dařilo se nám udržet stabilní tým lektorů. Průběžně jsme také aktualizovali metodiky, aby programy odpovídaly současným potřebám školního prostředí.
	V roce 2025 jsme realizovali 887 programů v 53 školách. Přímo jsme tak spolupracovali    s 17 965 žáky a 922 pedagogy.
	V roce 2025 jsme realizovali 89 programů rozdělených na 228 jednotlivých vstupů,  a to ve 42 školách. Pracovali jsme s 1 796 žáky a s 122 pedagogy. 


	Selektivní prevence
	Program Selektivní prevence je určen žákům ZŠ a studentům SŠ v Praze a ve Středočeském kraji. Selektivní prevence představuje nástroj, s jehož pomocí lze zmírnit a posléze i  zastavit projevy rizikového chování v třídních kolektivech s narušenými vztahy. Programy usilují o zajištění bezpečného třídního klimatu a rozvoj klíčových sociálních kompetencí – schopnosti efektivně komunikovat, řešit konflikty a čelit sociálnímu tlaku. Program se zaměřuje na třídu jakožto celek, nikoli na vybrané jedince. Konkrétní cíle a forma práce vycházejí z aktuálních potřeb. Program předpokládá aktivní zapojení žáků, třídních učitelů a popř. asistentů pedagoga. 
	Milníky roku
	Rok 2025 patřil z hlediska realizovaných zakázek                   i odlektorovaných hodin k nejvýraznějším v naší více než dvanáctileté historii. Stabilní a zkušený tým lektorů mohl nabízet školám opakované programy, dlouhodobou podporu i krizové vstupy. V oblasti selektivní prevence došlo k významnému rozvoji spolupráce se školami na Praze 14, a to v návaznosti na výběrové řízení z roku 2024 týkající se programů všeobecné primární prevence pro školy zřizované MČ Praha 14. Těší nás prohloubení důvěry mezi školami a zřizovatelem i posílení cílené vztahové podpory třídních kolektivů v roce 2025.

	sekce
	VZDĚLÁVÁNÍ A PREVENCE


	konference Prevex 2025
	sekce
	VZDĚLÁVÁNÍ A PREVENCE
	V roce 2025 jsme realizovali 28 skupinových vzdělávacích akcí, podpořili a proškolili 404 pedagogů na 20 školách. Dalších 1 437 pedagogů jsme podpořili v rámci našich žákovských programů.



	Prevence mateřské školy
	Vzdělávání a podpora pedagogů
	Služba nabízí školám podporu v oblasti práce s třídním kolektivem, prevence rizikového chování a zvládání náročných situací ve školním prostředí. Vychází                    z aktuálních potřeb pedagogických týmů a propojuje odborné poznatky s praktickými zkušenostmi ze škol.
	Vzdělávání probíhá formou tematických setkání pro sborovny, která kombinují výklad, práci s kazuistikami, reflexi a vzájemné sdílení zkušeností. Důraz klademe na interaktivitu, bezpečný prostor a využitelnost získaných poznatků v každodenní pedagogické praxi. V rámci další podpory nabízíme i jiné formy spolupráce – supervizi, individuální nebo skupinovou podporu určenou pedagogům, vedení škol, školních poradenských pracovišť atd.
	Cílem služby je posílit profesní kompetence pedagogů, podpořit jejich sebereflexi a nabídnout konkrétní nástroje pro práci s jednotlivci i třídními kolektivy.
	Milníky roku
	V roce 2025 jsme rozšířili nabídku vzdělávacích témat dle aktuálních potřeb škol. Rostl také zájem o supervize, které pedagogům poskytují prostor pro sdílení, reflexi a hledání vhodných postupů v náročných situacích. Součástí služby byly i intervence přímo ve školách a metodická podpora pedagogů i vedení škol při komunikaci s rodiči. Díky tomu jsme mohli školám nabízet praktickou, dostupnou a cílenou podporu v každodenní práci.
	Program primární prevence v MŠ podporuje u dětí zdravý životní styl a rozvíjí jejich dovednost předcházet rizikovému chování. Probíhá v Praze a ve Středočeském kraji, cílí zejména na děti ve věku 5–7 let a probíhá formou návazných 90minutových bloků pod vedením jednoho lektora. S oporou o příběhy a hravé aktivity vede děti            k bezpečnému chování, péči o zdraví i vztahy, a to tak, aby děti dokázaly nabyté dovednosti uplatnit v běžném životě.

	Milníky roku
	V uplynulém roce jsme program dále rozvíjeli a posilovali jeho odborné zázemí. Na konferenci Prevex jsme vystoupili s příspěvkem věnovaným sexuální výchově v MŠ. Podařilo se nám navázat spolupráci s dalšími městskými částmi, např. s Prahou 14.  Realizovali jsme několik vzdělávání pro pedagogy, nově rovněž na téma nastavení RVP pro MŠ. Velmi dobře se osvědčil mapovací program zaměřený na vztahy v kolektivu a identifikaci vztahových situací ve třídě.
	V roce 2025 bylo realizováno 285 programů pro 5 116 dětí v 51 MŠ. V rámci programů bylo osloveno 325 pedagogů.

	sekce
	VZDĚLÁVÁNÍ A PREVENCE


	„Nejen, že se řešily problémy ve třídě (mezi spolužačkami), ale žákyně otevřeně popsaly i problémy studijní, ve škole. Postupem opadly obavy žákyň, řekly podle mě i to, co nikdy nikomu neřekly, už pak ani nic nemaskovaly. Velice chválím za profesionální přípravu i přístup k žákyním.”
	Konzervatoř a VOŠ Jaroslava Ježka, třídní učitelka
	sekce
	VZDĚLÁVÁNÍ A PREVENCE


	Adaptační kurzy
	Adaptační kurz představuje jedinečnou příležitost posílit soudržnost třídy, a to včetně vzájemného vyladění vztahů mezi třídním učitelem a žáky či studenty. Lektorující kurzu zajišťují nastavení bezpečného prostředí a základních skupinových norem, čímž usilují o podporu zdravého třídního klimatu. Adaptační kurz poskytuje žákům či studentům dostatečný prostor jak k seznámení se a prohloubení vzájemné důvěry a respektu, tak k rozvoji sociálních, komunikačních i kooperativních dovedností.
	To vše na pozadí realizace široké palety zážitkových aktivit pod taktovkou profesionálního týmu, který celoročně pracuje s třídními kolektivy v rámci všeobecné primární a selektivní prevence. Žáci    a studenti se mohou těšit na seznamovací, pohybové, logické, výtvarné a zábavné hry a aktivity individuálního, skupinového           i celotřídního charakteru. Třídní učitel obdrží po realizaci adaptačního kurzu závěrečnou zprávu reflektující jeho průběh         a obsahující konkrétní doporučení pro návaznou práci                       s kolektivem.
	Milníky roku
	V roce 2025 jsme dále rozvíjeli metodiku adaptačních kurzů        a citlivě ji přizpůsobovali potřebám jednotlivých třídních kolektivů a nastavení bezpečného klimatu ve třídách. Podařilo se nám navýšit počet realizovaných kurzů a potvrdit přínos vnitroškolních adaptačních programů, kterých se mohou zúčastnit všichni žáci a žákyně, aniž by to pro rodiny znamenalo finanční zátěž. Velmi si vážíme osvědčené spolupráce lektorských dvojic z týmů selektivní a primární prevence, která přináší sdílení zkušeností, profesní růst a posiluje propojení obou týmů.
	Navýšení počtu adaptačních kurzů o 6 %. V roce 2025 bylo realizováno 52 adaptačních kurzů pro 1 050 žáků, tzn. téměř 800 hodin přímé práce se třídou a pedagogy.

	sekce
	VZDĚLÁVÁNÍ A PREVENCE


	preventivní tým na výjezdu k adaptačním kurzům
	sekce
	VZDĚLÁVÁNÍ A PREVENCE


	Indikovaná prevence
	Hlavním cílem indikované prevence (růstových skupin)  je podpořit zdravý psychosociální vývoj dětí ve věku zhruba 8–15 let, a to prostřednictvím rozvoje dovedností v oblasti zvládání emocí, prevence rizikového chování a posílení odolnosti vůči negativním vlivům prostředí včetně digitálních technologií.
	V roce 2025 jsme realizovali celkem  36 setkání ve 3 skupinách pro 27 žáků.
	V roce 2025 jsme ve skupinové i individuální formě pracovali  se 30 klienty, přičemž 7 klientů bylo z probačního programu vyloučeno a 6 klientů v něm pokračuje i v roce 2026.


	Probační programy
	Milníky roku
	V roce 2025 jsme realizovali první tři růstové skupiny zaměřené na podporu dětí, které potřebují bezpečný prostor pro sdílení, posílení sociálních dovedností  a zvládání náročných situací. Skupiny probíhaly ve spolupráci se základní školou Na Chodovci, která poskytla zázemí i důležitou návaznost na školní prostředí. Zájem o zapojení převyšoval kapacitu skupin, což potvrdilo potřebnost této formy podpory. Klienti hodnotili účast pozitivně   a skupiny pokračovaly i v roce 2026.
	Program poskytuje odbornou pomoc a podporu mladistvým pachatelům protiprávních činů při řešení důsledků jejich protiprávní činnosti, usiluje o jejich začlenění zpět do běžného života a snižuje rizika jejich recidivy. Cílem služby je resocializace mladistvých klientů doporučených Probační a mediační službou ČR. Konkrétně usilujeme o rozvoj nekriminálních vzorců chování, posílení odpovědnosti za sebe sama a své chování, lepší sebepoznání, posílení schopnosti akceptovat společenská pravidla a normy a posílení pozitivních rodinných vazeb.
	Milníky roku
	V roce 2025 jsme vedli dvě skupiny pro klienty, kteří potřebují podporu při zvládání náročných životních situací, posilování odpovědnosti a hledání bezpečnějších způsobů jednání. Program jsme nově obohatili o třídenní výjezd, který účastníkům nabídl intenzivní sebezkušenost v zátěžových podmínkách. Díky tomu mohli lépe poznávat vlastní reakce, hranice i možnosti spolupráce s druhými. Výjezd přinesl silné podněty pro další práci ve skupině, individuální reflexi i plánování změn.
	sekce
	DĚTI A MLÁDEŽ



	Monika Davidová, DiS.
	Vedoucí nízkoprahových programů pro děti a mládež
	Příběh z příměstského tábora
	Během sezóny příměstských táborů se nám podařilo oslovit dva dobrovolníky, z nichž jedním byl dokonce ředitel organizace, kteří díky sportovnímu lezení umožnili dětem zažít, jaké to je překonat sebe sama. Bylo skvělé sledovat, jak i ti, kteří zprvu říkali, že do toho nepůjdou, se nakonec nechali vyhecovat a na lano šli...
	Jejich radost z překonání sebe sama byla nepopsatelná a ukázala jim, že překážek není třeba se bát. A že je občas dobré zkusit i něco, z čeho má člověk strach.
	sekce
	DĚTI A MLÁDEŽ




	Nízkoprahové zařízení pro děti a mládež Krok
	Klub Krok byl otevřen od pondělí do pátku, služba byla poskytována ambulantní a terénní formou. Návštěvnost byla po celý rok velmi vysoká, do klubu nadále docházelo velké množství dětí z Ukrajiny a Vietnamu, součástí týmu byl ukrajinsky hovořící interkulturní pracovník. Klienti měli velký zájem o individuální spolupráci – podpůrné rozhovory, poradenství a pomoc s řešením náročných situací.
	Žádané bylo rovněž doučování a pomoc s přípravou na přijímací zkoušky na SŠ. Pořádali jsme různé tvořivé workshopy, sportovní turnaje, výlety a program zdravého vaření. Zorganizovali jsme resocializační pobyt, příměstský tábor a Modřanský streetfest.
	Milníky roku
	Velkou událostí roku 2025 byla oslava 30. narozenin klubu Krok. Významné výročí jsme oslavili velkolepou zahradní slavností spojenou s panelovou diskusí. V roce 2025 nadále pokračovala spolupráce se základními školami v naší lokalitě, této spolupráce si velmi vážíme a těší nás, že se zintenzivnila a zefektivnila. Máme radost z toho, že úspěšně běží skupinový program Nácvik komunikačních dovedností, přičemž v roce 2025 jsme realizovali dvě souběžné skupiny. Po dlouhé době došlo v týmu k personálním změnám a jsme velmi rádi, že se tým podařilo rychle doplnit a stabilizovat.
	modřanský streetfest

	sekce
	DĚTI A MLÁDEŽ


	bývalý ředitel Jindřich Racek
	oslava 30. narozenin klubu Krok
	sekce
	DĚTI A MLÁDEŽ


	Nízkoprahové zařízení  pro děti a mládež  Klub Radotín
	Klub Radotín byl otevřen po celý rok 2025 od pondělí do pátku. Návštěvnost byla vysoká, klub nadále navštěvovalo velké množství dětí z Ukrajiny. Z toho důvodu byl součástí týmu rusky mluvící interkulturní pracovník. Spolupráce s klienty byla zaměřena hlavně na podpůrné rozhovory, poradenství, pomoc se školou a s přípravou na přijímací zkoušky na SŠ. Dětem a mladým lidem jsme poskytovali možnost aktivně, bezpečně a smysluplně trávit volný čas.      V průběhu roku jsme realizovali příměstský tábor, množství tvořivých workshopů a výletů. Společně s Prahou 12 jsme zorganizovali resocializační pobyt a 2denní výlet do Ostravy.
	Milníky roku
	Velmi si vážíme spolupráce se Základní školou Radotín          a SOU Radotín, která umožňuje efektivní vyhledávání dětí       a mladých lidí, kteří potřebují naši pomoc. Podpora, kterou klientům poskytujeme, je díky provázanosti se školami efektivnější a komplexnější.
	V Klubu Radotín se dlouhodobě potýkáme s častými personálními změnami. Jsme hrdí, že navzdory tomu se nám daří držet vysoký standard služby a jsme rádi, že i přes tyto těžkosti je služba klienty hojně využívána.
	V roce 2025 jsme se opět rádi zúčastnili tradičních víkendových akcí v Radotíně – Dne dětí na Biotopu Radotín a Havelského posvícení. Tyto akce nám umožňují propojení s komunitou a setkání s klienty a jejich rodinami v jiném kontextu.
	výlet do Ostravy

	sekce
	DĚTI A MLÁDEŽ


	Terénní program pro děti  a mládež Praha 9
	V roce 2025 vycházel tým terénního programu do ulic vždy od pondělí do čtvrtka mezi 13. a 19. hodinou. V parcích, na hřištích, v obchodních centrech a také v prostorách škol jsme poskytovali dětem a mladým lidem ve věku od 8 do 26 let podporu v tom,         v čem ji zrovna potřebovali. Pohybovali jsme se primárně na Proseku, ve Vysočanech a na Střížkově, nicméně v menší míře jsme měli možnost kontaktovat děti a mladé rovněž v oblasti Hořejšího rybníka v Hloubětíně nebo v otevřené učebně gymnázia v Čimicích. S klienty jsme pracovali na potížích v oblasti komunikace (s vrstevníky, v rodině, ve škole, asertivní jednání), nevyhovujícího školního prospěchu (společná práce na úkolech, příprava na testy) nebo také užívání návykových látek (vapování     a energetické nápoje) a mnohém dalším. Vztah jsme s klienty prohlubovali taktéž skrze volnočasové akce – intenzivně jsme pořádali zdravé vaření, vyjížděli do bazénu a v létě uspořádali několik celodenních výletů. I nadále s námi klienti komunikovali přes naše sociální sítě, především přes Instagram.

	Milníky roku
	I letos se naše streetfotbalové turnaje těšily popularitě. Uspořádali jsme jich celkem 5 a průměrně se jich účastnilo 30 hráčů. Úspěch sklidil taktéž letní resocializační pobyt (REP) v Mnichově Hradišti, kde jsme se 7 našimi klienty a 6 klienty z klubu JednaTrojka zažili zábavu i překonávali výzvy. Byli jsme opět součástí festivalu Prosekneme, kde jsme pro děti připravili stánek s výrobou antistresových hraček a kde jsme rozšiřovali povědomí o naší službě – oslovili jsme celkem 80 dětí. V září jsme dveře naší služby otevřeli veřejnosti v rámci Týdne nízkoprahových klubů. Pokračovala též intenzivní spolupráce se ZŠ Špitálská, kde jsme se při prezentacích ve třídě představili celkem 290 dětem a kam jsme nadále každé úterý docházeli, abychom děti a mladé podpořili přímo ve škole. Účastnili jsme se komunitního plánování sociálních služeb na Praze 9, kde jsme měli možnost sdílet potřeby naší cílové skupiny a přispět k rozšíření zdrojů, které zde mohou děti a mladí využít.

	sekce
	DĚTI A MLÁDEŽ
	sekce
	DĚTI A MLÁDEŽ



	Nízkoprahové zařízení pro děti a mládež Jedna Trojka
	Nízkoprahový klub Jedna Trojka se nachází v Centrálním parku v Praze 13 a je otevřený ve všední dny odpoledne pro děti a mladé lidi ve věku 8–19 let, kteří potřebují poradit, vyslechnout, odpočinout si nebo najít kamarády. Do klubu rovněž dochází několik dětí na individuální konzultace. Klub také podporuje děti s odlišným mateřským jazykem při jejich začleňování. O prázdninách nabízí širokou paletu volnočasových aktivit.
	Milníky roku
	V průběhu roku jsme absolvovali 3 streetfotbalové turnaje, jeden koloběžkový workshop a uspořádali jsme komunitní akci Divokej Event.   V létě jsme s klienty vyráželi na výlety     a věnovali se různým aktivitám. Zvládli jsme např. 2denní pobyt s přespáním, navštívili jsme Dinopark, Jinonickou farmu, aquapark a podnikli další „přespávačky”. Proběhla také rekonstrukce klubu – vznikl nový odpočinkový prostor    a kuchyňská linka pro vaření. Nově jsme pořídili PlayStation 5 a virtuální realitu.
	koloběžkový workshop
	sekce
	DĚTI A MLÁDEŽ




	Nízkoprahové zařízení pro děti a mládež –⁠⁠⁠⁠⁠⁠ Klub Činžák
	Klub Činžák poskytuje své služby v ambulantní formě dětem            a mládeži ve věku 9–19 let a v terénní formě zájemcům ve věku 6–26 let. Naším posláním je pomáhat dětem a mladým lidem             a podporovat je v nelehkých životních situacích. Mezi nejčastější témata, která s dětmi a mládeží řešíme, patří volný čas, komunikace, škola, vztahy a práce či brigády.
	Ambulantní i terénní forma služby je poskytována od pondělí do čtvrtka od 12 do 18 hodin. V pátek probíhají individuální konzultace. Terénní forma probíhá v přirozeném prostředí klientů po celém městě, tedy v ulicích, parcích, před školami nebo  v obchodních centrech. Služba je anonymní, dobrovolná, bezplatná a respektuje individuální potřeby každého klienta.
	halloween
	Milníky roku
	V roce 2025 jsme se dostali do většího povědomí základních škol a veřejnosti. Pravidelně jsme byli součástí různých platforem – např. CPIC, Pracka (4x ročně), rozličných setkání zaštítěných Magistrátem města Mladá Boleslav (např. Den sociálních služeb a zdraví, setkání ředitelů, sociálně-bezpečnostní audit a koncepce, setkání s pracovníky OSPOD)   a nechyběli jsme ani na online setkání věnovaném tématům sociálních služeb. O letních prázdninách proběhlo zdravé vaření ve formě „grilovačky” pro děti z Ukrajiny. Na podzim jsme se zúčastnili Festivalu kultur, během něhož jsme se seznámili s tradicemi a kuchyní z řad národnostních menšin, které             v Mladé Boleslavi a okolí žijí. Zvýšila se nám návštěvnost v ambulanci, kde pro děti připravujeme různé aktivity (pravidelné zdravé vaření, besídky na preventivní témata – např. zdraví, sex, agresivita, kyberprostor aj.).
	Uspořádali jsme řadu volnočasových akcí – výlety, přespávačky na klubu, bowling či návštěvu kina. Na podzim proběhla série přednášek lektorů se zaměřením na motivaci ke vzdělávání       a rozšíření obzorů o pracovních možnostech. V rámci spolupráce se školami nabízíme dva strukturované programy zaměřené na budoucnost a výběr školy, které jsou určené především žákům II. stupně.
	sekce
	DĚTI A MLÁDEŽ



	Nízkoprahové zařízení  pro děti a mládež Sejf
	Klub Sejf se nachází v Dobříši. Je otevřený od pondělí do čtvrtka pro děti a mladé lidi, kteří potřebují poradit, vyslechnout, odpočinout si nebo se mít kde potkávat s kamarády. Pracovníci klubu usilují o to, aby děti a mladí lidé zažívali obtížné situace v co nejmenší míře a  aby si byli vědomi potenciálních rizik, s nimiž se mohou v běžném životě setkat. Do klubu je možné docházet také na individuální konzultace.
	V klubu pořádáme řadu volnočasových a preventivních aktivit a spolupracujeme s dalšími institucemi a návaznými službami v lokalitě. Klub je určen pro děti a mládež ve věku 10–18 let, terénní práce pak pro mladé lidi od 10 do 26 let.
	tým NZDM Sejf
	Milníky roku
	Rok 2025 byl rokem velkých změn. V dubnu jsme po 17 letech změnili název – původní NZDM Terén – Dobříš nově vystřídal NZDM Sejf. Velkou proměnou prošel také pracovní tým. Hodně času jsme věnovali výběrovým řízením a na konci roku tvoří náš tým 4 lidé – Katka, Barča, Áďa a Tom. A jsme skvělý tým.
	Proměnil se i samotný klub. Proběhla renovace prostor, výmalba i obměna vybavení. Díky tomu je dnes klub mnohem hezčí, útulnější a příjemnější pro všechny, kteří do něj přicházejí.          V roce 2025 jsme také začali pravidelně pracovat v terénu souběžně s provozem klubu. Potkáváme se s dětmi a mladými lidmi v parku, na hřišti, před školou i na dalších místech, kde tráví svůj čas.
	V září jsme uspořádali Den otevřených dveří pro VIP hosty i širokou veřejnost, který navštívilo téměř 80 lidí. Podařilo se nám rovněž navázat spolupráci s dalšími organizacemi, službami i školami, které pracují s dětmi a mládeží. Dobříš je zkrátka skvělé místo pro spolupráci.
	sekce
	DĚTI A MLÁDEŽ



	Rok plný zvratů a změn jsme společně zvládli — a teď jsme prostě v Sejfu.
	Kateřina Volfová vedoucí nízkoprahových programů v Dobříši
	sekce
	DĚTI A MLÁDEŽ



	Nízkoprahové zařízení  pro děti a mládež Doupě
	Milníky roku
	centrální festival
	sekce
	DĚTI A MLÁDEŽ



	Terénní program  v Praze 15
	Terénní program je realizován na území Prahy 15. Klientům umožňujeme docházet do zázemí programu na individuální konzultace a také na doučování. Zde zároveň pořádáme různé volnočasové a preventivní aktivity – např. zdravé vaření nebo recyklační dílny, které rozvíjejí praktické dovednosti, podporují samostatnost a smysluplné trávení volného času. Zároveň se snažíme vytvářet bezpečné            a přátelské prostředí, kde mohou klienti získat podporu, rozvíjet své silné stránky a navázat vztahy.
	centrální festival
	Milníky roku
	V roce 2025 se podařilo ve spolupráci s NZDM Prahy 4 realizovat resocializační pobyt v Příchovicích (4.–8. 8. 2025). Rovněž se nám podařilo navázat spolupráci s jednou ze ZŠ na Praze 15, OC Vivo Hostivař, dětským domovem Radost     a městskou knihovnou Prahy 15. Spolupráce s partnery je pro nás klíčová a umožňuje nám dále rozvíjet služby i jejich dopad v lokalitě. V terénu jsme oslovili celkem 3 223 dětí, mladistvých a mladých dospělých, čímž jsme posílili dosah služby a zvýšili povědomí o terénním programu v regionu. Na tyto aktivity navázala také zářijová akce DJ School Day, která podpořila kreativitu, aktivní zapojení a rozvoj dovedností mladých lidí.

	PROJEKTY

	Projekt Velux
	Operační program Zaměstnanost plus (OPZ+)
	V roce 2025 probíhal již druhým rokem čtyřletý projekt s názvem Vzdělávání ohrožené mládeže – správná cesta k plnohodnotnému životu. Projekt je financován dánskou nadací VELUX a je zaměřen na podporu klientů našich nízkoprahových služeb.
	Od začátku projektu jsme podpořili více než 200 klientů formou case managementu a do strukturovaných programů se zapojilo 59 klientů. Tyto programy jsou zaměřeny na rozvoj sociálních, komunikačních              a studijních dovedností a věnují se tématům, jakými jsou např. efektivní učení, zvládání komunikace, orientace v budoucnosti či výběr školy a dalšího profesního směřování.
	Současně jsme více než 300 žákům pomohli se školní přípravou a přípravou na přijímací zkoušky. V roce 2025 se taktéž 321 klientů zapojilo do aktivit zaměřených na ekologii a informační technologie a naši sociální pracovníci společně s klienty 160krát připravili zdravé a zároveň finančně dostupné jídlo.
	Projekt tak i nadále představuje důležitý prostor pro rozvoj vztahové sociální práce, podporu vzdělávání a vytváření příležitostí, které mohou pozitivně ovlivnit budoucnost ohrožených dětí a mladých lidí.
	V říjnu 2025 jsme ukončili projekt financovaný Evropskou unií s názvem Práce s dětmi a rodinami migrantů z Ukrajiny nad rámec nízkoprahových programů Proxima Sociale o.p.s.   v Praze 4, 9, 12, 13, 15, 16 s registračním číslem CZ.03.02.01/00/23_054/0003948. Program nám umožnil na částečný úvazek začlenit do týmů v nízkoprahových službách na Praze 9, 12, 13 a 16 interkulturního pracovníka. Ti za 18 měsíců trvání projektu poskytli 42 klientům podporu přesahující 40 hodin. Jednalo se např. o tlumočení/překlad mezi češtinou a ukrajinštinou/ruštinou, podporu ve vzdělávání, terapeutickou podporou a celkové přemostění jazykové, sociální i kulturní bariéry.

	Po většinu své profesní dráhy si kladu otázku, kde a kdy jsou skutečně viditelné výsledky preventivních služeb. Často se totiž projeví až s odstupem let, v době, kdy už s lidmi, které jsme podpořili, nejsme v kontaktu.
	O to silnější pro mě byl rok 2025, kdy jsme si připomněli 30 let fungování nízkoprahového klubu KROK. Setkání s bývalými klienty, kteří sem docházeli před třiceti lety, bylo mimořádně dojemné. Dnes jsou z nich dospělí muži, kteří vedou spokojený život, a nyní se přišli podívat na místo, kde v dospívání hledali své směřování. Podobně na mě zapůsobilo i náhodné setkání s mužem, který dnes pracuje ve stejné budově, v níž sídlí kancelář Proximy, a vzpomínal, že před 25 lety chodil do Proximy do zkušebny.
	Na první pohled „obyčejné“ životní příběhy – a právě v tom je jejich síla. Připomínají, že cílená podpora může sehrát důležitou roli v okamžicích, které ovlivňují další životní cestu.
	Mgr. Hana Solařová vedoucí rozvoje
	PROJEKTY

	Erasmus +
	V roce 2025 jsme zahájili realizaci mezinárodního projektu Erasmus+ s názvem Mosty mezi světy, č. projektu 2024-3-CZ01-KA153-YOU-000293862, jenž je zaměřen na sdílení zkušeností a rozvoj odborných kompetencí pracovníků zaměřujících se na práci s ohroženými dětmi a mladými lidmi. Projekt se soustředí především na rozvoj vztahové sociální práce, individuální podpory klientů a mezioborové spolupráce.
	V roce 2025 proběhly dvě zahraniční studijní stáže. V červnu navštívilo pět pracovníků organizace partnerskou organizaci Mládež Ulice v Bratislavě, v níž se seznámili například s tématem radikalizace mladých lidí či spolupráce nízkoprahových služeb se školami. Druhá stáž proběhla v září v litevském Vilniusu v organizaci Vilnius Social Club a byla zaměřena především na terénní práci, case management a podporu mladých lidí při osamostatňování. Součástí obou stáží bylo sdílení příkladů dobré praxe i diskuse o možnostech využití získaných zkušeností v českém prostředí.
	Projekt bude v roce 2026 zakončen společným setkáním partnerských organizací v Praze, jehož součástí bude rovněž odborná konference v Mladé Boleslavi zaměřená na možnosti mezioborové spolupráce.
	Vilnius Social Club
	PODĚKOVÁNÍ

	Děkujeme všem, kteří nás podporují – našim soukromým dárcům, firemním partnerům i školám, které využívají naše vzdělávací kurzy a semináře. Vaše důvěra a podpora nám umožňují být silnější, finančně nezávislejší a pokračovat v práci, která má skutečný dopad na životy lidí, kterým pomáháme. Vážíme si každého, kdo je součástí této společné cesty.
	Bc. Jakub Václavů ředitel organizace
	PODĚKOVÁNÍ
	Granty a dotace nám poskytly:
	Ministerstvo práce a sociálních věcí České republiky Magistrát hlavního města Prahy Ministerstvo spravedlnosti Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy České republiky Středočeský kraj Humanitární fond Středočeského Kraje Sociální nadační fond hl. m. Prahy VELUX Foundation Evropská unie – Operační program zaměstnanost Erasmus+ MAS Brdy Vltava Statutární město Mladá Boleslav Nadace ČEZ Nadační fond Albert Městská část Praha 4 Městská část Praha 9 Městská část Praha 10 Městská část Praha 12 Městská část Praha 13 Městská část Praha 15 Městská část Praha 16

	Děkujeme za spolupráci našim významným dárcům:
	Ambient Energy a.s. Trane Technologies s.r.o.  J&T Banka Sola pomáhá Kooperativa
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